ville de PROCES"VERBAL
Toulouges. CONSEIL MUNICIPAL
b A DU 9 DECEMBRE 2024

L'an deux mille vingt-quatre et le neuf décembre & dix-huit heures trente, le conseil municipal de la
Commune de Toulouges, diiment convoqué s’est réuni en session ordinaire, salle du conseil municipal
située parc de Clairfont, sous la présidence de Monsieur Nicolas BARTHE, Maire.

Présents : Nicolas BARTHE, Laurent LOPEZ, Aurélie PASTOR-BARNEOUD, Eric GARAVINI,
Stéphanie GOMEZ, Eric BOSQUE, Pascale MICHEL, Serge CIVIL, Béatrice BAILLEUL, Jean-Charles
FESQUET, Patrice PASTOU, Sandra FERRER, Audrey CALVET, Vanessa BLAY, Sandrine RABASSE,
Rudy KLEIN, Martial MIR, Franck DE LA LLAVE, Michel PLAZA, lsabelle OSTERSTOCK, Patrick
LANNES, Fabrice SCHORDING,

Absents excusés ayant donné procuration : Christine MALET absente excusée procuration
Stéphanie GOMEZ, Thierry SEGARRA absent excusé procuration Laurent LOPEZ, Bernard PAGES
absent excusé procuration Michel PLAZA, Florian GUZDEK absent excusé procuration Patrick
LANNES

Absents : Fabien BATLLE

Secrétaire de séance : Jean-Charles FESQUET

En préambule de séance, Nicolas BARTHE remercie les services communaux pour I'organisation du
marché de No&l, dont I'inauguration a eu lieu vendredi 6 décembre 2024. Ce fat une grande réussite
puisque 1 500 personnes étaient présentes. « C'est exceptionnel ! Cela est du au travail des équipes
élus et agents. Toulouges manquait d'ame, c'était une des promesses que nous avions faites aux
Toulougiens et Toulougiennes. Le projet le Noél de la Distillerie amene une dynamique au coeur de
ville de la commune, de maniére exceptionnelle. » |l remercie le Directeur Général des Services, ainsi
que tous les services communaux. Cela permet a notre ville d'étre réunie autour d'un projet commun.

Nicolas BARTHE remercie I'assemblée et le public d’&tre présent, et procéde a I'appel uninominal des
élus. Le quorum étant atteint, Jean-Charles FESQUET est désigné secrétaire de séance.

Le procés-verbal de la séance du 18 novembre 2024 ne soulevant aucune question, ce dernier est
approuvé a l'unanimité.

Monsieur le Maire demande aux élus s'ils ont des questions sur les décisions qu'’il a prises dans le
cadre de ses délégations, et énumérées ci-dessous :

Décision n°2024/39 : Une convention de mise & disposition d'un chalet (du 02/12/2024 au
07/01/2025), a I'occasion du Village de Noél 2024 a été signée avec I'association « Coup d’Pouce ».
Le tarif de location s'éléve a 2 500 € et les tarifs de caution a 1 500 € dans le cas de dégradations et
500 € dans le cas d'un besoin de nettoyage complet.

Décision n°2024/40 : Une convention de mise a disposition d'un chalet (du 02/12/2024 au
07/01/2025), & I'occasion du Village de No&l 2024, a été signée avec la societé « San Sébastien ». Le
tarif de location s'éléve a 2 500 € et les tarifs de caution & 1 500 € dans le cas de dégradations et 500
€ dans le cas d'un besoin de nettoyage complet.

Décision n°2024/41 : Une convention de mise a disposition de deux chalets (du 02/12/2024 au
07/01/2025), a l'occasion du Village de Noél 2024, a été signée avec la société « Chalet de I'Ours ».
Le tarif de location s’éléve a 4 000 € et les tarifs de caution & 3 000 € dans le cas de dégradations et
1 000 € dans le cas d'un besoin de nettoyage complet.
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Décision n°2024/42 : Une convention de mise a disposition d'un chalet (du 02/12/2024 au
07/01/2025}, & I'occasion du Village de Noél 2024, a été signée avec la société « JV.T VDIAL ». Le
tarif de location s’éléve & 2 500 € et fes tarifs de caution & 1 500 € dans le cas de dégradations et 500
€ dans le cas d'un besoin de nettoyage complet.

Décision n°2024/43 : Une convention de mise & disposition du parc de la Maison du Citoyen a &té
signee avec 'Association « La Fabrique des Créacoeurs 66 », pour l'crganisation du marché artisanal
lors des festivites de Nodl 2024. La convention est conciue pout la période du 02/12/2024 au
07/01/2025. La redevance d'occupation du domaine public s'éléve & 1 800 € et la caution & 1 500 €
dans le cas de dégradations diverses.

Decision n®2024/44 : Une convention de mise & disposition d’'un chalet st d’une patinoire (du
02/12/2024 au 07/01/2025), & loccasion du Village de No&l 2024, a été signee avec la sociétd
« CATAJUMP ». Le tarif de location s'éléve & 1 000 € et les tarifs de caution 4 1 500 € dans le cas de
dégradations et 500 € dans le cas d'un besoin de nettoyage complet.

Avant de débuter 'ordre du jour, Monsieur le Maire demande a 'Assembliée son accord pour rajouter
le point suivant : Perpignan Méditerranée Métropole — Approbation de la convention de
remboursement des charges d'entretien des voiries d'intérét communautaire au titre de Fannée 2024,
Avis favorable a Punanimité.

INFORMATION
1~ Congrés des Maires & Paris

Mansieur le Maire fait un point sur le dernier congrés des Maires qui s'est tenu & Paris en novembre
dernier.

Nicolas BARTHE : « Je souhaite vous présenter un bilan du Congres des Maires. Autant lors de
Fédition 2023, Ie théme était la recherche das subventions pour le projet de Ia Distillerie, autant pour
cetfe édition il s'est piutdt agi du Beauvau de la police municipale, auxquels nous avons patticipe. It y
a eu une réflexion swr Favenir de nos polices municipales dans les villages ef les villes de France.
Toulouges a été chojsi pour étre dans un pool d'une cinquantaine de communes, odl les réunions vont
s'enchainer. Toulouges sera présente comme Follestres, Perpignan, Amélie les Bains, ces communes
ont 66 choisies pour travailler sur un socle commun * de fagon & ce que les polices municipales,
prennent mainfenant, de pius en plus le relais des polices nationales et des gendarmerias. Elles auront
peut-éire un champ d’infervention plus large, une légisfation en accord avec les missions réalisées.
Les équipes onf également pu découvrir les stands habituels. »

2 - Déclaration d’intention d’Aliéner
Nicolas BARTHE : « Je souhaite également vous transmetlre une autre information.

Vous connaissez la situation de fa ville : elle est carencée en logements soctaux, elle avoisine les 15%
alors que la lof impose 25%. Il faut que la commune arrive & se rapprocher de ce taux. L'Etat nous a
donné des objectifs, Ia commune a perdu son Droit de Préemption. Cela ne veut pas dire que nous
ne sommes pas actifs, nous en venons méme & proposer a I'Etat, des acquisitions, lorsque nous
sentons gtte cela peut nous permettre de réaliser un projet social, & taille humaine et bien positionné,

Ainsi, il y a une maison de village, pltitdt une grange, qui est bien placée et bien calibrée pour accueilir
du logement social en centre-ville. Monsieur le Directeur Général des Services, accompagné de Rudy
KLEIN sont allés visfter ce batiment. Nous avons « invité » les bailleurs sociaux a venir Ia visiter avec
nous et nous avons proposé a 'EPFO de préempler, soit d'acquérir cette grangs, pour permeltre a la
ville de développer en partenariat un projet de logement social, »

Jean-Charles FESQUET : « /i s'agit de la grange JOURDA ? »
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Nicolas BARTHE : « Oui tout 2 fait. Efle est situse rue des Corbigres, Cette acquisition est proposée
dans le but de toujours controler et maitriser ce que 'on met dans notre cosur de ville, car nous nous
sommes apergus, avec notre expétience, que lorsqu'on ne maitrisalf pas ou ne controlait pas les
projets, ils pouvaient glisser dans les mains de personnes qui n‘avaient pas les mémes intentions que
nous. Nous souhaftons maintenant réaliser des projets esthétiques, controler les projets, pasitionner
également des personnes qui respectent lesprit de la commune. Ici, nous avons un projet qui s'y
préts. C'est pour cela que nous avons de suite invilé les bailleurs sociaux a venir visiter ce bien, afin
de réaliser un projet immaobilier, & taille humaine, comme nous l'avons fait avec Fimmeuble « La Casa
Maria Liuis », qui est une frés belle réussite, et comme nous voulons faire avec ce batiment. »

Eric BOSQUE : « Geffe grange est située du cbté de fa route de Thuir ou du Cami dels Horts 7 »

Rudy KLEIN : « Effe est située dans la rue cami dels Horls, rue en face Fancien Crédif Agricole, a
Pangle de la rue des Corbiéres. »

Nicolas BARTHE : « Ainsi, le faif de préempter celie grange, va permettre de pouvoir conssiver
certaines choses, et d’avoir un droit de regard sur ce qu'il faut conserver. En effet, nous travaifions
foujours en étroite collaboration avec les Architectes des Batiments de France, et il faut que la
commune soit encore plus acteur de la maffrise de notre foncier, afin que nous ne perdions pas fa
mise en valeur de notre patrimoine. »

| ENVIRONNEMENT
1 —- Fonds de Dotation Arbore en France - Approbation de la convention de partenariat

Nicolas BARTHE : « Je souhaite débuter fordre du jour du consaeil municipal par une déiibération quif
est importante pour nous. Je remercie Cyril MARCER ef Quentin PERROT d'étre présents. Ce soir,
C'est peut-élre un moment clé de notre mandat, il s’agit d’une délibération importante. Toulouges porte
un grand intérét a l'environnement et & sa protection. Il y a quelques temps, j'al rencontré Cyril
MARCER, lors d’un événement. Monsieur MARCER posséde et a créé une fondation qui s'appelle
ARBORE EN France. I va vous présenter son projet, il travaille pour lintéréf général et a décide de
mettre ses intéréts personnels de coté. Pour iuf le meilleur moyen de fravailler pour lintérét général
est de créer une fondation qu'il va nous décrire, de fagon & préserver Penvironnement, de capter la
fiscalité des enfreprises et de la mettre au setvice de l'environnement ef de l'occupation de l'espace
public. Ainsi, ARBORE EN France est un acteur qui fait le lien entre fes enireprises et fes colfectivités
terriforiales, Peu de personnes, dans le département, créent des fondations. A un moment donng,
quelqu'un a eu le courage de créer une fondation, a amené des fonds. Aussi, ce soir, le conssil
municipal va délibérer sur un dossier frés important pour la ville, frés important pour le patrimoine ef
pour Pavenir de Toulouges sur nofre relation avec les promesses que nous avions faites aux
toulougiens : implanter Je maximum de végétal. »

Cyril MARCER ; « Bonsoir 4 tous,
il v a Je fonds de dotation et fondation

Le fonds de dotation fonctionne avec lintérét général
La fondation fonctionne avec lintéréf public.

Actuellement, nous sommes encore en fonds de dotation avant de nous fransformer en fondation. !l
faut savoir que Ja vatiable entre les deux est qu'il faut 1 million d’'euros de capital pour pouvoir Fouvrir,
cormme une entreprise, et it faut surtout une délibération de Monsieur Ie 1% Ministre.

15 jours avant la premiére dissolution, nous avions rendez-vous avec Gabriel ATTAL, qui n'est plus en
poste. Donc nous sommes repartis dans le cursus, nous sommes dans Pattente du nouveau
gouvernement, pour avoir une déliberation.
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En parallele, j'af une structure qui se nomme C Multiserv situge sur Ja commune de Le Soler, dont le
chiffre d'affaires est de plus de 1 million d’euros, que f'ai créé il v a 15 ans, Je travaille avec un peu
plus de 90 collaborateurs, nous nous occupons du dépannage ef du faciliting management, pour ceux
qui connaissent. Il s’agit de dépannages multi techniques pour las différentes entités. Nous travailions
avec les grandes chaines comme Maison du Monde, Orchestra, Gifi, Carrefour. .Nationalement, nous
faisons plus de 300 dépannages en électricité, plomberie, serrurerie par jour, dans des délais
d'intervention de moins de 2 heures. Il s'agit de contrats nationaux que nous avons. J'ai cédé
dernisrement 75% du capital. J'en ai conservé 25% et je suis encore le Directetr Général, pendant
au minimum 2 ans. Le but éiait de pouvoir me metre a mi-temps, pour réaliser d’aulres projets qui me
tiennent a coour.

Je suis également élu & la Chambre de Commerce of d'industrie des Pyrénées-Orientales, depuis
plus de 3 ans. Je suis pompier volontaire et gendarme réserviste sur le peioton autoroutier.

Mon but s'est dessing, il y a 2 ans, faf fait une formation & 'ESEC 8 Paris en croissance pour les
enlreprises, puis it y a eu les incendies de Gerbére. A ce moment-ia, j'ai demandé a mes équipes, au
point de vue RSE, de pouvoir s'engager & replanter sur le département. If s’est trouvé que rien n'existe
sur notre département mis & part Arbre et Paysages, daont vous avez peut-8tre entendu parler. C'est
une associalion qui intervient avec la Chambre d'Agriculture, mais pour planter exclusivement des
arbres de haies.

Je ne suis pas contre les arbres de haies, ef au contraire if en faut, ¢'est ce qui permet de couper fe
feu lors d'incendies. Maintenant ce n'était en soi pas le sujet vers lequsl je vouiais me tourner. C'était
vraiment de replanter & la suite des incendies sur nos terrains que nous avons et qui sont publics, faire
des créations d'ilols de fraicheur car nous voyons gue nos communes sont de pius en plus bétonnées
et l'objectif éiaif de revégétaliser davantage nos communes, et de faire de la sensibilisation également
pour afder et fafre anticiper les jeunes dans cette démarche,

Ainsi, notre action a été créde il y a 1 an. Avec Quentin PERROT, nous sommes tous fes deux les co-
fondateurs. Il est le Président et je suis le Directeur Général. Je m'occupe de touta la partie technique
et Quentin s'occupe de toute la partie administrative et fait le lien on mon absence, En paralléle, il est
infirmier libéral,

Nous avons un conseil d'administration qui est composé de 8 personnes, et prochainement 2
personnes de plus vont l'intégrer : 'ancien sénateur Frangois CALVET et le Général SALLES MAZOU,
'y a également Muriel SORIANO, qui travaille & la Préfecture (a la Sécurité civite), Olivier
BENHAMOU, le président de VIASANTE, Gabriel PALLERFE qui s'occupe de foute la partie insertion,
car notre action se porte également sur linsertion professionnelle auprés des travailleurs handicapés.
Demierement, deux personnes du CNRS, vont intégrer la partie technigue du programme calcul du
rechauffernent climatique que nous pouvons subir dans la région, et sur la typologie de végétaux que
nous devons employar sur ie terrain.

Nos actions se déclinent en 3 phases.

Dabord, nous signons une convention avec la mairie. Nous avons signé notre premidre convention
avec ia mairia de Le Soler, Aujourd'hui ¢'est avec Toulouges. 6 autres communes sont en attente d’une
signature : Baho, Saint Laurent de la Salanqgue, Saint Génis des Fontaines, Bompas, Néfiach, Argelés,
Saint André...d'autres communes nous sollicitent, mais pour le moment, nous souhaitons nous
concentrer sur 7 a 8 communes, 10 au maximum.

La convention dure § ans et durant cette convention, des panneaux vont étre apposés aux entrées ef
sorties de 'agglomération, qui meltent en avant Paction de ARBORE EN France qui revégélalise la
commune.
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En paralléle, le maire a compétence sur 'école malernelle ef élemeniaire, ainsi fe but est de faire de
la sensibilisation dans les écoles : en récupérant notamment les bouchons plastiques. L'objectif est de
proposer atix éléves et aux parents de récupérer les bouchons plastiques. Le fonnage des bouchons
donnera un montant de valorisation qui sera impaclé sur I'école pour pouvoir revégetaliser 'école
concernée. Nous allons faire également ia méme chose avec les bouchons de ligge. Peut-éire avez-
vous entendu parler de FAFDAC, dans certains commerces de proximité, il y a des petites box en
carton, ott vous pouvez jeter directement vos bouchons de lisge qui sont revalorisés par la Fedération
du Lisge basée au Poriugal, qui les transforment en copeaux, pour isoler fes bétiments, et le montant
de revalorisation également revégétaliser surfa commune.

Ensuite la mairie va nous indiquer le terrain pour la création d'ildts de fraicheur qui sont publics et qui
vont 6lre réarborés. Cela apparaitra sur notre site internet (nombre d'hectares concerné, typologie des
végétanx, le projet et le planning de réalisation, et fe nombre de bénévoles nécessaires).

A partir du moment olr ces appels & projet sont présents sur notre site, 3 actions possibles :

- le bénévole s'inscrit en ligne ef souhaite infervenir sur les différentes actions qu'if va y avoir
soft sur sa ville, soit sur ie département

- Une autre action ol le particulier peut faire un don, la valorisation de son don donnera urn
cettificat de notre cbié de plantation d'arbre et donnera également un rescrif fiscal qui lui per-
mettra de récupéror 66% de ses impoéls sur le revenu par rapport a son don

- Une entreprise qui se trouve sur la commune de Toulouges, qui a envie de replanter sur Ja
commune de Tollouges aura la possibilité de faire un don auprés ARBORE EN France pour
Faffecter directement sur un projet qui concetrne Toulouges.

Concermnant la replaniation & ia suite d'incendies, cefa se fait exclusivement sur des terrains publics.
Egalement, c'est la mairie qui nous contacte. Puis nous nous mettons en collaboration avec 'O.N.F.
En effet, & pariir d'un certain nombre d'hectares, c'est I'O.N. F qui prend le relais,

Lorsque ARBORE EN France intervient sur Paction plantation, fout sera lisible sur notre site : quand
Faction de plantation va se réaliser, des newsistters lorsque vous étes inscrits pour indiquer le phasage
de Popération. Chaque personne va pouvoir s'inscrire, on va pouvoir limiter le nombre de participanis,
Cela permetira de savoir le nombre de persohnes qui se présentera le jour de la plantation, avoir las
équipes techniques de la mairie qui pourront peut-étre étre présentes, avoir les écoles nofamment les
éléves qui pourront peui-éire éire présents pour pouvoir planter sur ce domaine public, mais
également les ESAT. En effel, il faut savoir que tous les végétaux, nous les importons directement des
pays européens, car nous n'avons pas en France le nombre de végélaux nécessaires. Actuslisment,
nous hous servons auprés de talie, I'Espagne ef le Porlugal. Les végétaux arrivent chez nous, sont
mis en culture & rESAT Joseph Sauvy qui les garde en jauge et fes entretient le femps que nous
puissions faire laction de plantation. Cela nous limite le codt des terrains, cela permet Farrosage et
cela permet également & PESAT d'intervenir le jour de la plantation et pour y aidet. Cela permel
également d’avoir un volet giobal RSE.

Concernant les entreprises, un recu fiscal leur sera donné, adossé & un certificat. Ce certificat, lorsque
vous faffes un bilan carbone, qui va étre obligafoire & court terme, permettra aux entreprises de se
conformer & la réglementation qui devrait bientot voir le four, permettra également de faire des actions
correctives au sein de 'entreprise par un bilan carbone qui sera possible d'effectuer. Arbore en France
interviendra uniquement dans le cas od 'entreprise aura anticiper cette démarche.

L'objectif est d'introduire cette démarche, tant au niveau des déplacements, des achats qu'au niveau
énergétique du batiment, afin de pourvoir mettrs a la fin, la plantation d’arbres.

Notre entreprise Multiserv est O carbone depuis celfe annés. On plante 10 200 arbres celte année
dans le déparfement.

Le donateur chojsit ot i veut planier.
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Pour terminer, je pense que vous avez tous connu CLIINK, las containers de bouleilles en verre. 5
cenlimes a chaque objet en verre jeté, dés les § € collectss, vous potvez bénéficier d’un bon « fait
des bons », que vous pouvez uliliser dans un commerce de proximité qui peut se trouver sur votre
commune. A partir du mois de janvier, vous aurez des appels & projet qui seront mis par la société
TERRA DONA qui possede CLIIINK qui les a mis & disposition dans les communes qui permettra a
chaque habitant, lorsqu'il va jeter ces objets en verre de pouvoir égafement intervenir sur sa ville en
plantant des arbres. »

Eric BOSQUE : « Lorsque vous faites des travaux, c'est durant la semaine ou le weak-end ? »

Cyrit MARCER : « Ce sera en week-end trés certainement, Des événements vont étre organisés, nous
avons un gala qui est previ 1 fois par an, nous allons également organiser une course, des
nombreuses actions vont éire réaliséas. »

Patrick LANNES : « /l y aura donc une convention qui va étre signée entre la Mairie ef Arbore en
France. »

Nicolas BARTHE : « Cela esf prévu ce soir, maintenant. Pour la petite histoire, Falrick avait recu avec
moi Cyrit, it y a environ un plus d'un an. »

Cyrit MARCER : Nous avons mis un an & lancer la démarche, car nous avons di créer ie CRM, notre
logiciel qui travaille en plus sur Géoportall. Tous les numéros de parcelie sont indiqués, et F'on peut
séfectionner la parcefle cohcemée, ains/ nous travaillons avec le Ministére de fa Transition
écologigue, »

Nicolas BARTHE : « Est-ce que c'est quelque chose que tu pourrais présenter & la commission
commiinale Agenda 21 7 »

Cyril MARCER : « Ouj, if suffit de me donner fa date de la réunion par anticipation. »

Nicolas BARTHE: : « C’est vrai que nous avons besoin de bénévoles, pour planter et cela pourrait éire
une paiticipation directe. »

Isabelle OSTERSTOCK . « Ouf cela pourrait étre trés intéressant, d'autant plus que c'est une
remarque que jai eu derniérement lors de la derniere réunion. La re végétalisation est un sujet phare
actuellement. Les membres de la commission sonf toujours demandeurs d’action. »

Nicolas BARTHE : « Sur la prochaine commission organisée, Je théme pouurrait 8tre la rencontre avec
Arbore en France »

Cyrit MARCER : « Vous vous réunissez ol ? »
Isabelie OSTERSTOCK : « Ici, nous sommes une quinzaine. »

Cyril MARCER ; « Nous potivons aussi vous accueillir dans nos iccaux au Soler. Nous avons une
grande salle végeétalisée, cela permetira de voir fe siege. Nous sommes a Saint Eugénie, atr Soler.
Nous avons une pepiniére d'entreprise, que nous avons ouvert dernigrement, ainsi des enireprises
avec des start-up s'infégrent chez nous.

I faut savoir qu’il n'y a uniquement des donateurs locaux. Le but était que nous travailions avec des
grands groupes : RITUALS, MANPOWER, NOCIBE, SISLEY... se sonf de grands groupes avec
fesquels nous fravaillons qui ont eux une réglementation a respecter, avec de la végétalisation. ils
plantaient dans d'autres pays. L'objectif maintenant est de planter dans nofre pays. Concernant ces
donateurs, nous avons tn dossier en cours avec MANPOWER oil un peu plus de 50 000 € seront
affectés, et ils souhaiteraient I'affecter sur le territoire frangais. Aujourd’hui c’est d’abord 7 communes
sur fe département et & partir de 2026, nous commencerons a élargir.
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Nous avons également une action avec VINC! tout le long de 'autoroute, entre Salses jusqu'au
Perthus. lis veulent tout revégétaliser en enlavant les pins maritimes. »

Nicolas BARTHE : « Nous sonmes la deuxiéme commune. »

Cyril MARGER : « Tout & fait, je pense que la prochaine sera Néfiach et la quatriéme sera certainement
Théza, car jls ont une action imporiante prévue avec 400 arbres & planter pour fe 15 février. J'ai
rencontré le maire la semaine derniére qui m'a indiqué qu'il s'agissait d'une urgence, car la commune
a déja les fonds, la commune a principalement besoin, dans la 1% action, d’avoir des bénévoles. »

Aurélie PASTOR BARNEOUD : « Si vous deviez intervenir sur la zone céfiére qui a briié, Banyuls,
Collioure, quelles essences planteriez-vous 7 »

Cyril MARCER : « Chénes lidges, chéne vern, du chéne de marais, mais it faut vérifier la typologie de
sol. Nous ne metlrions pas du polonia, qui est trés bon sur un parking pour y mettre de F'ombre. Pour
cetx qui ne le connaissent pas, il §’agit d'un arbre qui capte le plus de carbone et qui pousse de 3
métres par an. Cela fonctionne trés bien pour l'indusirie du bois. !l s'agit d'un bois que 'on peut couper
régulisrement et qui repotisse. Le probléeme est qu'il pousse rapidement et donc il fait de l'ombre
rapidement et donc les autres végétaux souffrent et se retrouvent stouffés. »

Isabelle OSTERSTOCK : « Vous avez dans volre équipe des spécialistes d'espaces verts 7 »

Cyril MARCER : « Nous avons une partie de I'INRA qui se frouve sur Monipellier, qui travaille
principalement sur notre département et notre région. lls ont une maitrise plus poussée, puisqu'eux
vont jusqu’a la région, tandis que le CNRS va calculer sur la France. En offet leurs études se portent
sur de grosses étendues, moins que le territoire frangais, ils ne peuvent pas. Nous aurons une
personne du CNRS et une personne de FINRA. »

Nicolas BARTHE : « Ce que je vous propose, Eric GARAVINI présente la délibération, on vote et en
sujvani, nous signohs. »

Eric GARAVINI donne lecture de la délibération.

Le Fonds de dotation ARBORE EN FRANCE a éié constitué dans Fobjectif de soutenir ou de conduire,
directement ou indirectement, toute action d'intérét général concourant A la protection de
l'environnement, sur 'ensemble du territoire frangais, et plus généralement, pour menar toute action
de sensibilisation ou de [utte contre le réchauffement par 'effet de serre visant & diminuer 'empreinte
carbone de notre société,

En particulier, le fonds de dotation ARBORE EN FRANCE entend poursuivre toutes actions de
reforestation ou de végétalisation de parcelles de collectivités ou du domaine public, notamment 2 |a
suite d'un incendie ou eh conséquence du réchauffement climatique. Grace & Ja mise en ceuvre d’'un
programme d'entretien et de reboisement, Je Fonds souhaite améliorer la résilience des parcelles du
domaine public. En favorisant la protection de la biodiversité et la captation des émissions de dioxyde
de carbone, le Fonds entend prévenir les risques d'incendie.

Conformément & son objet, le Fonds regoit st gére les biens et droits de toute nature qui lui sont
apportés a titre gratuit et irévocable, en vue de financer ses actions d'intérét genéral. Il collecte ainsi
notamment des dons auprds de particuliers et d'entreprises qui souhaitent soutenir son action,
matérieliement ou financiérement.

Griice 4 ses ressources, le Fonds met en ceuvre les missions nécessaires & |'atteinte de ses objeciifs,
et intervient gratuitement auprés des collectivités publiques pour la reforestation des parcelles du
domaine public,
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Ainsi, l[a commune de Toulouges a convenu de signer, avec le fonds de dotation ARBORE EN
FRANCE, une convention ayant pour objectif de définir les modalités, administratives et tachniques
d'intervention du Fonds, et de fixer les engagements respectifs des parties.

Eric GARAVINI propose au consell municipal d'approuver ia convention de partenariat entre la vifie de
Toulouges et le Fonds de dotation ARBORE EN FRANCE, et d'autariser le maire 2 la signer ainsi que
tous documents annexes.

Vote pour & l'unanimité,

I/ FINANCES

1 - Budget Commune - Décision Medificative n°3

Laurent LOPEZ expligue que dans le cadre de 'exécution du Budget Principal de ta commune, il
convient de procéder & des opérations de ventilation de recettes et de dépenses en section de
fonctionnement et d'investissement

Section de fonctionnement

Dans le cadre de la convention de remboursement relativa a 'entretien de la voirie d'intérét
communautaire 2023, la Commune a pergu une recette de 56 686.00 € de la part de Perpighan
Méditerranée Métropole, alors que la prévision budgétaire s'élevait 2 6 422.46 €, soit 50 263.54 € de
recettas non prévues.

Ainsi if convient de modifier le budget prévisionnel en augmentant les crédits de plusieurs comptes, a

ce jour en négatif ou non suffisamment provisionnés

Augmentation de crédits

¥ Aricle 81351  Location matérief roulant 5000.00€
> Article 61551 Entretien of réparations sur matéria! roulant 15 000.00 €
¥ Aricle 8156  Maintenance 15 000.00 €
» Aricle 6184  Versements & des organismes de formation 15 000.00 €

Section d'invesfissement

De nombreux crédits de I'opération 102 — « Acguisition et grosses réparations matériel roulant » n'ont
pas 618 consommés. ll s'agit de diminuer ces crédits afin de les ventiler pour permettre le financement
de dépenses en augmentation aux opérations suivantes :

» Opération 103 - Grosse réparations Batiments communaux 5000.00€
» Qpération 194 — Aménagement stade 10000.00€
» Qpération 257 - Eclairage public 30000.00€



Désignation

Dépenses

Recettes

Diminution de
orédits

Augmentation de

credils

Diminution
de crédits

Augmentation
de crédits

0.06¢€

-61351-020 : Locations matériel roulant 0.oo€ 5000.00 € 0.00€

D-61551-020 : Entrelien el réparations sur le matérisl 000 E 15 000.00 € Q00E DODE
roulant

D-6156-020 : Maintenance 0.00€ 15 000,00 £ QQo€ 0.00€
[-8184-020 - Versernents a das organismes de farmation Q.00 E 1500000 € 000€ Q0 €
TOTAL P 011 ; Chargas & caractére général 000€ | 0 - 50 000_.0_9:( L H00€ T L0 €
R-70876-847 : Remboursement de frais par le GFP de Q.00 € 0.00€ 0.00E 50 000.00 €
rattachement

TOTAL R 70 : Produits des services, du domaina at
ventes diverses = 0. . ' o

000€

T G0 €

"ED D00.00 €

“50 000,00 € |

TOTAL D21 : Immohillsatlons gorporellas

500000 €

4500000 ¢€.

D-21951-103-020 : Grosses Réparations Batiments DL0€
0-21351-194-322 : Aménagemenl'slade 0.00 € 10 000.00 € 0,00€ 000 €
D-21534-257-512 : Eclairage public 0.00€ 33 4000 € Q.00€ GO0 €
D-21828-102-020 : Acquisition et grosses réparations 4500000 € 0.00€ D.00€ 0.00 €
matériel routant

Y

- 0,00€

000.00 ¢

Vota pour a Funanimité.

2 — Centre Communal d’Action Sociale —~ Subvention 2025

Laurent LOPEZ propose au Conseil Municipal de voter une subvention de 150 000 € au bénefice du
Centre Communal d'Action Sociale pour l'exercice 2025, afin de faire face aux échéances de début

d'année,

Il précise que cette subvention sera ajustée au moment du vate du budget principal 2025.

Vote pour a T'unanimite.

3 - Quverture anticipée de crédits d’investissement au Budget Primitif 2025 de la Commune

Laurent Lopez rappelle que Particle 1612-1 du Code Général des Collectivités Territoriales prévoit que
les Collectivités peuvent jusqu'a I'adoption du budget a venir, engager, liquider et mandater les
dépenses dinvestissement dans la limite du quart des crédits ouverls au budget de l'exercice
précédent, non compris les crédits afférents au remboursement de la dette.

Ainsi, afin de pouvoir payer les factures de certaines opérations dont 'lengagement ne pourrait étre
retardé, il demande au Conseil Municipal d'autoriser 'ouvertura anticipée de crédits dinvestissement
au budget primitif 2025 de la Commune, pour un montant de 743 576,80 €.
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Le montant de l'ouverture anticipée de crédits se calcule de la maniére suivante :

Total des dépenses d’investissement sur N-1 = 3 578 331,50 € - 459 148,00 € (dette) — 238 887,50 €
(opérations d’ordre) — 379 126 € (restes & Réaliser 2023) = 2 501 170,00 €.

Ainsi 25% de 2 501 170,00 € soit 625 292,25 € peuvent faire I'objet d'une ouverture anticipée sur le
budget principal 2025 non voté,

Laurent LOPEZ propose au conseil municipal I'affectation de ce droit aux opérations suivantes :

Opération n® 101 - Acquisitions mobiliéres et immobiliéres 50 000.00 €
Opération n® 102 - Acguisitions et grosses réparations matériel roulant 50 000.00 €
Opération n® 103 — Grosses réparations batiments 9520225 €
Opération n® 104 — Voirie 80 00000 €
Opération n* 105 - Espaces Verts 5000000 €
Cpération n* 194 — Aménagement stades 20 000.00 €
Cpération n® 231 — Restaurant municipal 10 000.00 €
Cpération n® 252 — Nouveau stade 60 000.00 €
Opération n® 254 — Programme place Abelanet 110 000.00 €
Opération n® 253 — Centre Technigue Municipal £0 000,00 €
Opération n° 257 - Eclairage Public 40 000.00 €

Soit un montant total de 625 202,25 €,

Cette somme permetira de payer les factures de certaines opérations dont 'engagement ne peut étre
retardé, et celles des projets qui verront le jour avant le vote du Budget Primitif 2025.

H précise qgue ces crédits seront repris lors de i'élaboration du budget 2025, an section
dinvestissement, conforméament 4 ia légistation en vigusur.

Laurent LOPEZ demande au conseil municipal d'autoriser 'engagement anticipé des dépenses avant
le vote du budget 2025,

Vote pour & 'unanimité.
4 —Vote des tarifs communaux

Laurent LOPEZ demande a [Assemblée de se prononcer sur |'aciualisation de divers tarifs
COMMUNAUX, Proposés avec une augmentation de 2% pour l'année 2025,

Cette augmentation ne concernera pas les tarifs de la médiathéque, ainsi que celui du marché de plein
vent, qui conserveront la tarification 2024 et 2023,

Les montanis proposés sont les suivants



TARIFS 2025 -- CM du 09/12/2024 --

Dénomination A 025 2020
(+2%) +2% ARRONDI
TERRAINS
. Parcelle AY 41 Locat® Temporaire ( culture légumes) / an 248,00 | 252,96 253J
ISALLES MUNICIPALES
CENTRE CULTUREL EL MIL-LENARI
Salle Joan Pau Giné et Dépendances
. Représentation ( Théatre, concert, danse ) 1 068,00 1089,36 1089
. Représentation ( Théatre, cnipt. ) "réguliers” ==>_ASPRES 415,00 423,30 423
. Répetition : La séance 220,00 224,40 224
. Caution pour la salle 1 257,00 128214 1282
Salles Bérenger, Taillefer, Guifred
. Location (1 jour) 188,00 191,76 192
. Caution (1 jour) 180,00 183,60 184
. Location (2 jours) 314,00 320,28 320
. Caution (2 jours) 302,00 308,04 308
Nettovage Salles ef dépendances
. Nettoyage 288,00 293,76 294
. Caution pour le nettoyage 276,00 281,52 282
MEDIATHEQUE EL MIL-LENARI
Salle CASAL olyvalente ter ét
. Location (pfjour) 232,00 236,64 237
. Caution 223,00 227,46 227
Salle ELIANE COMEILADE (conférence 2eme étage)
. Location (p/jour) 376,00 383,52 384
. Caution 362,00 369,24 369
PERSONNEL : REGIE SON ET LUMIERE
. Communal, a La Vacation ( Maximum 4 heures ) 180,00 183,60 184
. Extérieur (privé), & La Vacation ( Maximum 4 h ) 464,00 473,28 473
CENTRE SPORTIF NATUROPOLE
Pour sportifs et Assaciations
. Location => Joumée 1 036,00 1056,72 1057
. Location == Semaine 2 879,00 2 936,58 2937
. Neltoyage => Journée 288,00 293,76 294
. Nettoyage => Semaine 793,00 808,86 809
. Caution == Journée 385,00 392,70 393
. Caulion => Semaine 1 256,00 1281,12 1281
Utilisation a fins commeiciales
. Location == Journée 1 507,00 1537,14 1537
. Location => Semaine 5 338,00 5444,76 5445
. Nettoyage => Joumée 288,00 293,76 294
. Nettoyage => Semaine 793,00 808,86 809
. Caution => Journée 1 256,00 1281,12 1281
. Caution => Semaine 5 008,00 5108,16 5108
SALLE de RECEPTION Muscat "LACOOPE"
. Location == Journge 358,00 365,16 365
. Caution 344,00 350,88 351
SALLE du CLUB des AINES " Marie-Jeanne ABELANET"
. Location == Journée 200,00 204,00 204
. Caution 196,00 199,92 200
SALLE RDC de la MAISON du PATRIMOINE
. Location => Joumée 155,00 158,10 158
. Caution 151,00 154,02 154
SALLE POLYVALENTE (Usatlomic/cos gratis) 653,00 666,06 666
SALLE DES FETES -- PREAU CLAIRFONT
. Location 232,00 236,64 237
. Caution 248,00 252,96 253
SALLE DE CINEMA (1er étage salle des fétes)
. Location 232,00 236,64 237
. Caution 223,00 227,46 227




SALLE de CONFERENCE CRIEE (1er étage)

. Location 349,00 355,98 356
. Caution 342,00 348,84 349
SALLE DE RECEPTION
. Location a |a journée 1036,00 1056,72 1057
. Location Mariage "particulier résidant Toulouges" 1 036,00 1056,72 1057
. Location Mariage "particulier hors Toulouges" 2 072,00 2113,44 2113
. Caution pour 1 joumée 996,00 1015,92 1016
. Caution Mariage “particuller résidant Toulouges" 996,00 101592 1016
. Caution Mariage "particulier hors Toulouges"” 1991,00 2030,82 2031
STADE MUNICIPAL (football) et HONNEUR (rugby)
. Location & I'heure sans usage annexe 12,20 12,44 12,40
. Location a I'heure avec vestiaires 17,30 17,65 17,70
OCCUPATION DE SALLE pour petits spectacles
. Marionnettes ..elc... par presiation 22,00 22,44 22,40
EQUIPEMENT SPORTIFS (mise a disposition) ! heure 22,20 22,64 22,60
CNFPT (occup® locaux formations...neltoyage + fluidas) I heure 29,90 30,50 30,50
PUBLICITE MAGAZINE RESPIRE
- Pour 1 INSERTION FORMAT PAYSAGE 13X20 255,00 260,10 260
TARIFS DIVERS
DIVERS
. BADGE CREGHE 870 8.87 8,90
. DEBROUSSAILLEMENT (1 heure) 64,00 65,28 65
LICENCES DEBIT DE BOISSONS
. LICENCE | / mois 25,560 26,01 26,00
. LICENCE IV / mois 166,00 169,32 169,00
BIBLIOTHEQUE MUNICIPALE (Régie)
Impression Documents A4 Noir et Blanc 0,40 0,40
Impression Documents A4 Couleur 0,70 0,70 tarifs
inscription annuelle Résidents Toulouges 13,00 13,00
i " non résidents 17,00 17,00 non
enfants non résidents 5,00 5,00
Spectacles vivants 3,00 3,00
vente écobag 5,00 5,00 révisés
Aleliers créatifs 3,50 3,50
(Gratuit => 18 ans) étudiant, Rmi, Rma, Anpe => 1/2 tarif 6,50 6,50 pour 2025
CD Rom 3,70 3,70
IDROITS DE PLACES
. OCCUPATION DU DOMAINE PUBLIC (4 I'année)
.-de 10 m* => Forfait 84,00 85,68 86
.+ de 10 m? (tarf/ m?) 13,30 13,57 13,60
. Si frals mise en valeur dom. public /occupant { fm?) 7,90 8,06 8,10
. OCCUPATION DU DOMAINE PUBLIC ( par jour)
.-de 10 m* => Forfait 13,60 13,87 13,9
.+ da 10 m* (/ 10m3?) 13,60 13,87 13,9
tarif non révisé
marché de plein vent pl.L.Espaire, par ml 1,00 1,00 pour 2025
. Camions, Cirques, (/jour) 46,00 46,92 47
. Slands de foire : Scooters... 3 j Maximum 164,00 167,28 167
au dela de 3 (fjour) 61,00 62,22 62
. Stands de foire : Tir...( par Jour ) 28,60 29,17 29,20
CONCESSIONS CIMETIERE
. Le metre carré de terrain 432,00 440,64 441
. Casiers Crématistes 0.60 m? 1078,20 1181,26
. Le casier im? 1 654,85 1663,85
LOCATIONS DE CASIERS
(3 mois graluits el sans exceder 3 ans)
. 1ére Année, par semesire 37,13 37,87
. 2&me Année, par semestre ( tarif 1°année x 2 ) 74,26 75,74
. 3éme Année, par semeslre ( larif 2°année x 2 ) 148,52 151,48
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Vote pour a "unanimité.

5 — Aménagement de la place Abelanet intégrant un tiers-lieu — demandes de subvention auprés
de I'Etat — Année 2025

Laurent LOPEZ rappelle que le projet de la Distillerie de Toulouges est un ensemble d'équipements
de qualité qui marqueront l'identité de la ville pour les années a venir. Cetle revitalisation du coeur de
ville concernera 2.5 hectares,

A lissue d'une Procédure Concurrentiele avec Négociation, la société NAS ARCHITECTURE,
accompagnée d'un BET structure, BET Fluides, d'un paysagiste, d'un économiste, a été désignée
comme mattrise d’oeuvre.

Ainsi le projet proposé aux élus, concerne différents espaces a traiter :

- L'espace halles alimentaires et l'espace formation-étudiants (SEMOP).

- La salle polyvalente (sports de salle et forum)

- Ledojo

- Salles associatives ateliers — danse, salle de cérémonia

- Salles d'art et d'exposition

- la salle de spactacle - Theétre El Milsienari

- L’aspace social et solidaire ; Maison Sociale du Département et association Goup d'pouce.

- Le parc, les jeux d'enfants, Jes terrasses de repos et de consommation.

- Lacoulée vers la place République et la revitalisation de cette place : authenticité esthétisme,
création d'un véritable accés au centre-ville historique

Dans l'ensemble de la place Abelanet, la commune souhaite créer un tiers-lieu a ciel ouvert, espace
pour ge réunir, échanger, partager des savolrs ou travailler.

Ce projet structurant de revitalisation du centre-ville s'inscrit dans un programme pluriannuel (2023-
2026). Le montant total prévisionnel de cetfe opération s'éleve 3 952 870.00 € H.T, décompose
comme suit :

¥ Ls volet recyclage foncier objet de cette délibération, comprend : la démolition, la rénovation
et |a création de salles associatives, de services sociaux ainsi que la création d’'un nouveat
dojo, pour un montant prévisionnel qui s’éléve a 2 081 567,00 € HT.

v Le volet « renaturation » objet de cette défibération, comprend : les espaces publics porfeurs
dactivités de paysages et de jeux, pour un montant prévisionnel de 1 871 303,00 € H.T

En 2024, la commune de Toulouges avait déposé, une demande de subvention, auprés de I'Etat:

» Pour le volet foncier, au titre de la DETR 2024, pour Uh montant prévisionnel de 358 084,00
€.
» Pour le volet renaturation, au titre de la DSIL 2024, pour un montant de 352 014.00 €

Or, en I'absence de la transmission d'estimatifs quantitatifs détaillés et d'autres piéces nécessaires, le
dossier a été classé sans suite par les services préfectoraux. Pour 2025, il s'agit de proposer a
nouveay ces dossiers au titre de la DETR et de la DSIL actualisé et complet, selon le plan de
financement cl-dessous :
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a) Volet recyclage foncier — démolition, rénovation et création de salles associatives, de
services sociaux et d’un nouveau dojo

Conseil Régional
Travaux 1781 000,00 € 350 000.00 €
Occitanie Pyrénées Méditerranéde

Mission maftrise d’osuvre 190 567 .00 &LCtat (fonds vert) (année 2024) 869 387.00 €
Missions
60 000.00 €Etat (DETR - année 2025)
Contréle technique et C.S.P.S 285 000.00 €
Consell Départemental des
Bésamianiage et déplombage 50 000.00 €|Pyrénces-Orientales (ADES) 150 000.00 €
(2023)
Autofinancement 417 180,00 €
Montant Total H.T 2081 567.00 €ax ot Total HT 2 081 567.00 €

b) Volet renaturation - espaces publics porteurs d’activités de paysages et de jeux

_IConseil Regional Occitanie '
 Travaux 1670 000.00 € Pyrénées Méditerrande 80 000.00 €
Missich maitrise d’ceuvre 160 393.00 €[Etat {fonds vart) (2023) 36201400 €
g‘gs,‘fgs Contrdle technique et | 34 500 00 €lEtat (DSIL - année 2025)

il 352 014.00 €
Conseil Départemental des
Honoraires - Etudes 6 200.00 €|Pyrénées-Orientales (ADES) 150 000.0C €
(2024}
Divers 4 710.00 €Fonds de concours PMM (2024) 41 600.00 €
Autofinancemant 896 275.00 €
Montant Total H.¥ 18M 303.00 Montant Total H.T 1871 303.00 €

Vote pour a I'unanimité.

6 — Programmation culturelle 2025 — Demande de subvention auprés du Conseil Départemental
des Pyrénées-Orienfales au titre du programme « Aide a la diffusion »

Laurent LOPEZ expligue que dans le cadre de son développement culturel, |a ville de Toulouges a
organisé une programmation culturelle annuelle, gui se déroulera principalement au sein de la salle
culturelle El Milslenari, avenue Lavoisier,



Ce lieu équipé, permet la pérennisation de la saison culturelle pour le théatre amateur, la saison des
scolaires, les concerts, les animations au thaatre, dans le village et dans le parc de Clairfont, ainsi que
des conférences.

Le montant prévisionne! de I'opération “Programmation culturelle 2025" s’éléve a 64 800,00 € et
pourrait étre subventionnée par le Consell départemental des Pyrénées-Orientales au litre du
nrogramme “Aide 4 la diffusion” dont le plan de financement prévisionnel est détaillé ci-dessous :

Programme « Aide & la diffusion » - B. P Spectacle — Saison culturefle 2025

60623 - Alimentation 1 000.00 € | 7062 - Redevances et droits 6 000.00 €
de place A caractére
60632 — Petit Equipement 150.00 € CHAPITRE 70 6 000.00 €
BOBE — Auires matiéres et fourni- [ | 7473 - Commune 51 600.00 €
tures
6135 — Locations mobiliéres 800.00 € | 7473 - Département 7 00000 €
6188 — Autres frais divers 40 000.00 € CHAPITRE 74 58 600,00 €
6225 — Indemnités régisseur 220.00€
6228 - Divers 13030.00€
6231 ~ Annonces et insertions 1 000.00 €
6232 - Fétes et cérémonles 2100.00 €
8236 - Catalogues et imprimés 5000.00 €
6237 - Publication 1 000.00€
CHAPITRE 011 64 300.00 €
6518 — Autres redevances 300.00€
Total 64 600,00 € Total 64 600.00 €

Laurent LOPEZ propose au conseil municipal d’approuver cette opération, et ses modalités de finan-
cement, de valider le plan de financement prévisionnel et d’autoriser le maire a déposer une demande
de subvention, au montant maximum, auprés du Conseil départemental des Pyrénées-Orientales au
titre du programme “Aide a la diffusion”.

Vote pour & I'unanimité.

7 — Programmation culturelle 2025 — Centre culturel El Mil iénari — Demande de subvention
auprés du Conseil Départemental des Pyrénées-Orientales au titre du programme « Aide au
lien »

Laurent LOPEZ explique que dans le cadre de son développement culturel, fa ville de Toulouges a
organisé une programmation culturelle annuelle, qui se deroulera principalement au sein de la salle
culturelle El Milslenari, avenue Lavoisier.
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Ce lieu équipé, permet la pérennisation de la saison culturelle pour le théatre amateur, la saison des
scolaires, les concerls, les animations au théatre, dans le village et dans le parc de Clairfont, ainsi que
des conférences.

Le montant prévisionnel de I'opération “Programmation culturelle 2025" — Salle centre culturel 2025
s'éleve a 88 620,00 € et pourrait étre subventionnée par le Conseil départemental des Pyrénées-
Orientales au titre du programme “Aide au lieu" dont le plan de financement prévisionnel est détaillé
ci-dessous : Programme « Aide au lieu 2025» - B, P Salle centre culturel 2025

COMPTE BP 2025

DEPENSES FONCTIONNEMENT
60612 - Energie - Eleclricité 23 000,00
60631 - Fournitures d'entretien 0,00
60632 - Petit équipement 800,00
6064 - Fournitures administratives 100,00
6068 - Aulres maliéres et fournitures (ST) 1 200,00
611 - Conlrats de prestations de services 900,00
615221 - Entretien batiments 500,00
61558 - Autres hiens mobiliers 1400,00
6156 - Maintenance 6 500,00
6168 - Autres primes d'assurance 1400,00
6184 - Versements a des organismes de formation 500,00
6225 - Indemnités au comptable et aux régisseurs 220,00
6226 - Honoraires 200,00
6236 - Catalogues et imprimés 0,00
6251 - Voyages et déplacements 200,00
6261- Frais affranchissement 50,00
6262 - Frais de télécommunications 2400,00
6288 - Autres services extérieurs 3000,00
CHAPITRE 011 42 370,00
6475 - Médecine du travail, pharmacie 50,00
CHAPITRE 012 50,00
6574 - Subventions de fonctionnement aux associations et autres ... 20000,00
CHAPITRE 65 20 000,00
8811- Dotations aux amortissements 5500,00
CHAPITRE 042 5500,00
DEPENSES FONCTIONNEMENT 67 920,00

DEPENSES INVESTISSEMENT
2135 - Instaliat® générales 17 000,00
2183 - Matériel de bureau 200,00
2184 - Mobilier 0,00
2188 - Autres 2000,00
CHAPITRE 21 1 500,00
DEPENSES INVESTISSEMENT 20 700,00
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RECETTES FONCTIONNEMENT !
8419 - Remboursements sur rémunérations du personnel 1 000,00
7473 - commune 77 090,00
7473 - Département 7 000,00
CHAPITRE 013 85090,00
RECETTES FONCTIONNEMENT ' 85090,00

RECETTES INVESTISSEMENT

1328 - Aulres 11 300,00
CHAPITRE 13 11 300,00
28181- Amortissements Installations générales 80,00
28183- Amortissements Matériel de bureau 2200,00
28184- Amortissements Mobilier 0,00
28188- Amortissements Autres lImmo. 3200,00
CHAPITRE 040 5 460,00
RECETTES INVESTISSEMENT | 16 760,00

Laurent LOPEZ propose au conseil municipal d’approuver cette opération, et ses modalités de finan-
cement, de valider le plan de financement prévisionnel et d’autoriser le maire a déposer une demande
de subvention, au montant maximum, auprés du Conseil départemental des Pyrénées-Orientales au

titre du programme “Aide au lieu".

Vote pour a 'unanimité.

8 - PAU | TREVA 2025 - Demande de subvention auprés du Conseil départemental des
Pyrénées-Orientales - Approbation de 'opération et validation du plan et des modalités de

financement

Laurent LOPEZ explique aux élus que dans le cadre de son développement culturel et de la promotion
de la Catalanité, la Ville de Toulouges a établi un programme culturel annuel dans lequel figure la

« Pau | Treva », festivités qui se déroulent durant une semaine au mois de mai.

Elles ont pour objectifs d’intégrer la population et en particulier les nouveaux arrivants dans le travail
de mémoire historique, favoriser les rencontres intergénérationnelles et interculturelles grace a I'mpli-
cation des associations culturelles et sportives de la commune, établir un réseau de personnes res-
sources, souhaitant s'impliquer dans le projet, valoriser I'image de la commune par une communica-

tion plus étendue.

Le montant prévisionnel de cette manifestation « Pau | Treva — Année 2025 », s'éléve a 34 500.00 €,
et pourrait étre subventionnée par le Conseil départemental des Pyrénees-Orientales. Le plan de fi-

nancement prévisionnel est détaillé ci-apres :
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- Alimentation 1000.00 € | 74741 - Commune 30 000.00 €

6068 — Autres matiére et fournitures 500.00 € | 7473 - Département 4 500.00 €
8135 — Locations mobiligres 500.00 €
6188 — Autres frais divers 10 000.00 €
6231 — Annonces et insertions 500.00 €
6232 — Féles et cérémonies 15 000.00 €
6236 — Catalogues et imprimés 100000 €
6288 — Autres services extérieurs 500.00 €
CHAPITRE 011 29000.00 €
6215 Personnel 500000 €
CHAPITRE 012 5000.00 €
CHAPITRE 065 500,00 €

Laurent LOPEZ propose au conseil municipal d'approuver Popération “Pau | Treva 2025%, et ses mo-
dalités de financement, de valider le plan de financement prévisionnel et d'autoriser le maire 4 déposer
une demande de subventicn, aux montants maximums, auprés du Conseil départemental des Pyré-
néas-Orientales

Vote pour a 'unanimité.
1/ URBANISME
1 — Approbation de Penquéte publique — Désaffectation et déclassement de la parcelle AV 90

Eric GARAVINI : « I s'agit d'un dossier que nous avons déja évoqué. La parcelle AV 90 doit étre
divisge en 3 :
- la premiére pariie qui st je stade situé dans l'enceinte du Parc de Clairfont,
- fa deuxidme partie est silude a céié, qui est le bassin de rélention,
- latroisiéme partie qui est sfiuée en entrée ds ville et qui sera cédée a terme, & un porieur de
projef pour réaliser un batiment.

It s'agit du projet que vous connaissez et que je vous ai déja présenté. La derniére fois est celfe du
conseil municipal du 14 octobre dernier, pour indiquer que le conseil municipal devait iancer une
enquéte publigue avant de désaffecter, de déclasser celle parcelle qui est en un seul lenant
atjourd’hui, et la diviser en 3 pour que justement le projef puisse voir fe jour.

L'enquéte publique a eu fieu, elle a dure 15 jours. Le commissaire enguéleur s'est rendu en mairie, if
a realisé les publiciteés tégales pour que fustement le public soit bien informé de tous les tenants ef
aboutissants de cetle enquéte publique quf justement, a pour vocation d’informer le pubiic sur fe projet.
I a rendr ses conclusions, vendredi demier.
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Ses conclusions sont 1a, elles n'ont pas été communicables avant, elles le seront aprés, dans la
mestre oil la loi prévoit que le débat doit avoir lfeu ou en tous cas la présentation de 'avis motivé du
commissaire enquéteur doit avoir lieu en consell municipal, avant de pouvoir élre transmis a quelqu’un
qui en exprimeraif ie souhait.

L’avis motivé du commissaire enquéteur est frés clair : concernant l'information au public, il considére
gue la publicité a été suffisante pour que le public soit averti de la tenue de celte enquéte. Ensuile,
sur fa participation du public, elie a été trés faible. Seulement deux personnes ont conlribu¢ a cefte
enquéte publique dont Patrick LANNES qui a danné son avis.

Ensuite concernant les observations ef les propaositions qui doivent étre prises en considération par le
Maitre d’ouvrage, ¢’est-g-dire, le conseil municipal et I'autorité compétente, je considére que foutes
fes contributions onf été examinées.

En résumé, fe commissaire enquéteur rend un avis favorable en indiguant qu'if note une volonté de
valoriser et de dynamiser ce secteur d'entrée de ville, une volonié de permetire & la population de faire
du sport ef donc de préserver sa santé, une voionté d’implanter des projets structurants, qui bien que
privés, sont envisagés comme un rayonnement pour fa vilie. Et donc il conclut a un avis favarable pour
fustement désaffecter ef déclasser la parcelfe AV 90 ;

Concernant les conlributions, je ne vais pas trop m’'éiendre. Simplement pour Patrick LANNES, sa
contribution a été qualifiée de neulre aux termes des annexes, en indiquant que Patrick LANNES, et
c’'est son réle, tient absolument & ce que Penvironnement soit préserve, de maniére générale. Alnsi,
aussi au hiveau de la piste cyciable, fout soit mis en ceuvre. Patrick LANNES est beaucoup plus
prudent que l'autre contributeur. Le commissaire enquéteur invite Patrick L ANNES a se documenter
un peu plus et mairie — annexe Ferry, pour justement examiner les deux permis de construire qui ont
été déposés, gui ont 6té affichés et qui sont, & ce jour et sauf erreur de ma part, définiiifs.

Celte désaffectation et ce déclassement précédent la division parcellaire qui est nécessaire.
Néanmains, toutes les guestions environnementales et ayant trait a la piste cyclable ont éia fraifées
dans le cadre de Finstruction du permis de construire, des deux permis de construire.

Aujourd’hui, la plupart des points que les contributeurs ont mis en avant sont régles, ou en tous cas,
ont 8té envisagés, dans le cadre des deux permis de construire.

Jinvite Monsieur LANNES & alfler consulter ces permis de consiruire, qui répondront pour tune bonne
partie 4 ces questions.

Le second contributeur éfait absent du déparfement et n'a pu venir renconirer le commissaire
enquéteur, au dernier moment il lui a fait parvenir sa contribution : il considére que le dossier est
pauvre, qu'il y a un manque total de clarté, que le projet ne peut pas étre accepté en 'élat...En résume,
ce coniributeur nous indigue gque Fon supprime la piste cyclable, qu'on ne respecie pas
Penvironnement. I} part dans des digressions qui immédiatement, sonf reprises par le commissaire
enquéteur. £f dans son avis, le commissaire enquéteur éctit justement qu'il faudrait aller consulfter les
documents qui sonf consulftables, a savoir, les deux dossiers de permis de construire pour justement
voir que lout a été pris en compte, ou en tous cas une bonne partie des observations qui sont faites
ont eié prises en comple.

£n effet, concernant la piste cyclable, il suffit de regarder les plans du permis de construire, pour
sffectivement voir que la piste cyclable est matérialisée, of ne sera absolument pas coupée,

Donc une méconnaissance du dossier, pour ce second contributeur qui est un peu épingle par le
commissaire enquéleur. Compte tenu du positionnement et de fa posture politique de ce coniributeur,
fe suis assez inquiet. Ce contributeur ¢'est Michel GAILLARD, il fait une contribution qui n’apporte rien
mais surtout qui démontre qu'il ne s'est pas documenté correctement.
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Monsieur Patrick LANNES est beaucoup plus prudent. Justement, il dif qu'il veui protéger
l'environnement, et nous aussi nous voulons le protéger. Mais surfoul, Monsisur LANNES demande
que Fenvironnemaent soit protégé, mais il reste assez neutre finalement. Quant a Monsieur GAILLARD,
sa conlribution, et f'emploie le mof « inquiétante », car lui, n'est pas allé consuifer les deux permis de
construire. Il n'est pas venu voir le commissaire enquéteur, et dans sa letire il écrit des non-sens.
Jaurai aimé qu'il soit ia ce sol, parce qu'il est venu fa derniére fois, je lui aurai dit. Mais, pour tout
vous dire, fe suis assez surpris de sa contribution. Le commissaire enquéleur, lui, linvite trés poliment
a alfer consulfer les deux permis de construire. Et je suggére a Monsisur GAILLARD d’alier voir les
deux permis de construire et d’aller un peu chercher Finformation avant de faire des contributions sous
forme de posture politique qui finalement n'ont pas vraiment de sens ei ne font pas avancer le sujet.

Je me devais de vous reprendre les conclusions et avis écrit mativé du commissaire enquéteur qui a
donc rendu un avis favorable.

Aujourdhui, it faut autoriser ie Maire & désaffecter et déclasser cette parcelle afin que le projet puisse
avancer.

1 donne lecture de la délibération & ' Assemblée,

il propose au conseil municipal d’approuver le rapport d'enquéte publique et de décider de désaffecter
et de declasser la parcelle AV30, et indique qu'une actualisation du tableau de classement des par-
celles communales de la commune de Toulouges et une mise a jour de ja documentation cadastrale
par information aux services du cadastre et de la Direction des Finances publiques seront effectuées
subséguemment,

Vote pour a Funanimite,

Nicolas BARTHE : « Je rejoins ce que dit Eric. Une enquéte publique a de la valeur et quand on
commente une enquéte publique, il faut Ie faire avec les fenants et les aboutissants. Il ne faut surfout
pas manipuler linformation, car sinon, il n'y a plus de vérité ef on fombe dans les grandes envolées
et dans la posture decrite par Eric GARAVINI,

Alors, je le répéie une fois pour toufe, notre équipe accorde une grande attention aux pistes cyclabies.
Donc le trongon de piste cyclable sur ce projet est préservé, est protégé. Notre équipe, et vous l'avez
vii shcors, apporte une grande attention & fenvironnement. Nous avons pour preuve fa signature avec
ARBORE EN France. Je remercie Patrick d’avoir une posture intégre ef neutre. If est dans son réle
d'opposition. Je suis plus dubitalif et méme dégu des commentaires de Michel GAILLARD, qui
finalement fransforme son observation liée 2 Fenguéte publique avec peut-éfre une analyse un peu
petverse ce gui est dommage pour le rendu. Les gens nous regardent et ce qu'ils veulent ¢'est la
varite. Quand on dit sur une enquéte publique, que la municipalité supprime la piste cyclable, alors
qu'au conlraire, elle est conservée, cela me dérange un peu. Je remercie Patrick LANNES pour sa
confribution & ce projet. »

2 — Intégration des voiries, espaces verts et équipements de la « ZAC du Mas Puig Sec » et du
lotissement « Les Garrotxes », dans le domaine public communal

Eric GARAVINI expose quwau nombre des critéres dattribution de la dotation globale de
fongtionnement {DGF) aux communes, figure ie lindaire de voirie publigue communale dont il convient
de communiquer chague année la longueur aux services préfectoraux.

Pour ce faire, la présente délibération vient compléter la délibération 2023/09/10 approuvant le
fransfert dans le domaine communal des espaces verts et de la voirie de la « ZAC Mas Puig Sec »,
ainsi que la délibération 2023/12/21 qui approuve le transfert dans le domaine communal de la veirie
et équipement du lotissement « les Garrotxes », an précisant les circonstances et le linéaire de voirie.
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Considérant que la présente délibération vient préciser la longueur en métres linéaires de voirie de
la « ZAC du Mas Puig Sec » et du lotissement « Les Garrotxes » ;

Constidérant qgue la derniére longueur déclarée est de 31 277 metres linéaires,

Considérant que la rétrocession de la voirie de la ZAC du Mas Puig Sec, effectuée & I'euro symbolique
pour la voirie et les espaces verts,

Considérant que les voies sont dénommées comme suit : Rambla de la Pau | Treva, Carrer Del Cant
Dels Ocells, Rue Nelson Mandela, Rue Mohandas Karamchand Gandhi, Rue Mére Térésa, Rue Henri
Dunard, Rue Martin Luther King et Rue René Cassin ;

Considérant que la nouvelle voirie de la « ZAC du Mas Puig » Sec représente une longueur de 2 085
métres linéaires ;

Considérant que la commune a décidé de racheter a 'euro symbolique les équipements et la voirie
du Lotissement « les Garrotxes » ;

Considérant que [a voie publique est nommée Aliée des Garrotxes ;

Considérant que la nouvelle voirie du lotissement « Les Garrotxes » représente une longueur de
135 métres lineaires,

Eric GARAVINI propose l'intégration dans le domaine public communal de la nouvelle voirie.
Vote pour & Funanimité.
IV / INTERCOMMUNALITE

1 — Perpignan Méditerranée Métropole — Approbation de la convention relative aux modalités
de mise a disposition de moyens dans la cadre du Plan Intercommunal de Sauvegarde

Nicolas BARTHE expose que conformément a la réglementation en vigueur, et que

Considérant que le plan intercommunal de sauvegarde prépare aux situations de crise et organise la
mobilisation et Femploi des capacités intercommunales au proft des communes ainsi que fa
mutualisation des capacités communales,

Considérant que [a mise en ceuvre du plan intercommunal de sauvegarde reléve de chaque maire sur
le territoire de sa commune, sous réserve des dispositions suivantes

1°/ La mobiligation des capacités de P'établissement public reléve de son Président. Ces capacités
sont placées pour 'emploi & la disposition des maires,

2°f La mobilisation des capacités communales en vue de leur mutualisation reléve de chaque maire
détenteur de ces capacités,

Considérant que Putilisation des moyens mis & disposition ne pourra servir qu'a la réponse
opérationnelle au profit de la protection et de la sauvegarde de la population. Toute utilisation visant
la gestion courante de la commune est exclue.

Considérant que les moyens mis & disposition et les conditions de celte mise a disposition sont
déterminés librement par fes préteurs,
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Considérant que les capacités intercommunales placées pour emploi & la disposition d'une ou
plusieurs communes dont le territoire a été sinistré, relévent de Perpignan Méditerranée Métropole
Communauté Urbaine au titre de la solidarité communautaire et que la mobilisation das capacités
communales au profit d’'une autre commune s'effectue 3 titre gracieux.

Vote pour a 'unanimité,

Frangois TIXADOR : « /i s’agit d’un dossier important notamment pour des communes qui ont subi de
gros événements climatiques, comme des inondations. Ce que propose Perpignan Médilerranée
Métropole, initié par des maires de communes sinistrées, c'est de conventionner enfre communes
membres, en développant la sofidarité intercommunale en moyens matsriels nofamment. Il s'agif d’une
beile délibération de solidarité au niveau infercommunal et cela aidera les petites communes
financierement. Le « juste aprés » est trés important. »

Aurélie PASTOR BARNEOQOUD: « Pour compléler ce que dit Frangois, je siége au conseil
d’administration du Syndicat du Bassin Versant de la Tét et dans le cadre du Plan d’Aménagement de
Protection des Inondations (PAPI), le Syndicat va également accompagner ioutes les communes de
la zone. En effet, malgré Fimportante sécheresse et les conditions climatiques, cela ne nous préserve
en rien d'une grosse inondation comme le département a déja connue. »

Frangois TIXADOR : « Comme indiqué dans les attendus, if ne s'agit pas d’une obligation. Chaque
maire reste libre de meltre a disposition ou pas ses moyens. C'est un engagement entre fous. C'est
bien aussi pour ies assurances, cela encadre le prét de matériel hors périméire communal. »

2 — Perpignan Méditerranée Métropole — Adoption du procés-verbal de retour des biens de la
commune mis & disposition de Perpignan Méditerranée Métropole

Nicolas BARTHE rappelle aux conseillers municipaux que Perpignan Méditerranée Métropole
Communautd Urbaine s'est retrouvée compétente pour la totalité de la voirie sur 'ensemble de son
territoire 4 compter du ¢ janvier 2016.

Dans le cadre de la loi n*2022-217 du 21 favrier 2022 relative 4 la différenciation, la décentralisation,
la déconcentration et portant diverses mesures de simplification de ['action publique locale, et
notamment son articte 18, Perpignan Méditerrange et ses communes membres ont décidé de
subordonner tout ou partie de la compétence relative & la création, & 'aménagement et & 'entretien
de la voirie a {a définition d'un intérdt communautaire

Perpignan Méditerranée Métropole a approuvé ce dispositif par délibération 2022/08/180 du
12 septembre 2022, La commune de Toulouges a approuvé ce dispositif par délibération du conseil
municipal n® 2022/10/06 du 17 octobre 2022,

Far la suite, Perpignan Méditerranée Métropole Communauté Urbaine a approuvé par délibération
2023117269 du 27 novembre 2023, la modification de la définition de lintérét communautaire
concernant les voiries définies d’intérét communautaire et reprend pour chague commune le détail de
ses voiries classéas comme telles,

Dans le cadre de ce partage de compétence, I convient & présent de pracéder aux transferts des
actifs concernéds par cette redéfinition de la compétence comme suit :

Pour les biens mis a disposition par la commune au profit de Perpignan Méditerranée
Meétropole Commtmnauté Urbaine en 2017 : Ces biens sont restitués a la commune via un PV ds
retour. La Communauté Urbaine conserve les biens qui ont été définis d'intérét communautaire par la
délibération précitéa.




Nicolas BARTHE précise que le procés-verbal de retour a été transmis par Perpignan Méditerranee
Métropole. | figure en annexe de Ia présente délibération accompagnée de son annexe. Ce proces-
verbal a été adopté par délibération du Conseil de communauté du 25 novembre 2024.

Ceci étant exposé,
Vu le Code général des collectivités territoriales at notamment ses articles L.1321-1 et suivants,

Vu la délibération n015/09/123 du 21 septembre 2015 définissant les statuts de Perpignan
Méditerranée Métropole Communauté Urbaine qui porte sur la totafité de la voirie sur l'ensemble de
son territoire & compter du 1¢ janvier 2016,

Vu l'arrété préfectoral du 24 décembre 2015, portant création de la Communauté Urbaine Perpignan
Méditerranée par transformation de la Communauté d'Agglomération Perpignan Méditerranée,

Vi larrété préfectoral du 26 octobre 2016, portant modification de la dénomination en Perpignan
Maditerrande Métropole Communauté Urbaine,

Vit la délibération de la commune de Toulouges 2018/03/08 du conseil municipal du 13 mars 2028
approuvant le principe et la teneur du procas-verbal et de ses annexes, relatif & 1a mise & disposition
gratuite au profit de Perpignan Méditerranée Métropole Communauté Urbaine des biens de son
domaine public routier et de ses dépendances ainsi que des parcs et aires de stationnement et
ouvrages d'arts attenants,

Vu la délibération 2017/12/217 de Perpignan Méditerranée Métropole approuvant le principe et la
teneur du pracés-verbal et de ses annexes, relatif & la mise a disposition gratuite par la commune de
Toulouges, au profit de Perpignan Méditerranée Métropole Communauté Urbaine, des biens du
domaine public routier et de ses dépendances ainsi que des parcs et aires de stationnement et
ouvrages d'art attenants ;

Vu la loi 022-217 du 21 février 2022 relative a la différenciation, la décentralisation, fa déconcentration
et portant diverses mesures de simplification de |'action publique locale, et notamment son article 18 ;

Vu la délibération 2022/09/160 du 12 septembre 2022 du Conseil de Communauté de Perpignan
Méditerranée Métropole refative & la subordination de tout ou partie de la competence relative a la
création, & 'aménagement et & l'entretien de la voirie a la définition d’un intérét communautaire ;

Vu la délibération 2022/10/06 en date du 17 octobre 2022 du conseil municipal de la commune de
Toulouges, relative a la subordination de tout ou partie de la compétence relative & la creation, a
laménagement et & l'entretien de la voirie & la définition d’un intérét communautaire ;

VU la délibération 2023/11/268 du 27 novembre 2023, du Conseil de Communauté de Perpignan
Méditerranée Métropele approuvant la modification de la définition de Finterét communautaire
concernant les voiries définies d'intérét communautaire et reprenant pour chagque commune e détail
de ses voiries définies d'intérét communatutaire

CONSIDERANT qu'en application des dispositions de Particle 113211 du Code genéral des
collectivités territoriales, le transfert d'une compétence entraine de plein droit la mise & disposition 2
la collectivité bénéficiaire des biens utilisés, & 1a date de ce transfert, pour l'exercice de cette
compétence ;

CONSIDERANT que pour gérer la compétence voirie, il convient & présent gue Perpignan
Méditerranée Métropole nous restitue les biens que nous leur avons mis 4 disposition en 2017 ;

CONSIDERANT gu'aux termes de l'article L1321-2 du Code général des collectivités territoriales, la
remise des biens a lieu & titre gratuit et ne donne lieu au paiement d'aucune indemnité ou taxe, ni
d'aucun droit, salaire ou honoraires ;
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CONSIDERANT que la commune :

- estsubstituée de plein droit & Perpignan Méditerranée Métropole Communauté Urbaine dans
touies ses délibérations et dans ses actes relatifs & la compétence transférée. Les contrats
refatifs & ces biens sont exécutés dans leurs conditions antérieures jusqu'a leur échéance,
sauf accord contraire des parties, La substitution de personne morale aux éventuels contrats
conclus par Perpighan Méditerranée Communauté Urbaine n'entraine aucun droit 4 résiliation
ou a indemnigation par le co-contractant. C'est Perpignan Méditerranée qui doit informer ceux-
¢l de la substitution,

Frangois TIXADOR : « La commune avaif fransféré la voiric en Perpignan Méditerranée Métropoie, en
2017. Tout ce qui était de ia compélence volrie (biens, matériels, personnes...), la commune jes a
fransferés. Depuis 2023, ia compétence voirie est revenue aux cammunes, il s'agit de faire le chemin
en sens inverse ! le personnel comme les biens et le matériel... reviennent aux communes soff par
mise a disposition, soit par fransfert d'actifs. Cela nécessite des opérations comptables, qui presque
deux ans apres vont étre cibturées cefte année.

Pour ce qui concerne du personnel : ifs restent encore Perpignan Méditerranée Métropole, avec une
mise & disposition auprés de la commune. »

Vote pour a Funanimité.

3 — Perpignan Méditerranée Métropole — Adoption du procés-verbal constatant 1a mise 3
disposition des biens de Perpignan Méditerranée Métropofe i la commune

Nicolas BARTHE rappelle aux conseillers municipaux que Perpignan Méditerranée Métropole
Communauté Urbaine s'est retrouvée compétente pour la totalité de Ia voirie sur fansemble de son
territoire 4 compter du 1% janvier 2016.

Dans le cadre de la lo 2022-217 du 21 février 2022 relative & la différenciation, la décentralisation, la
deconcentration et portant diverses mesures de simplification de laction publique locale, et
notamment son article 18 Perpighan Méditerranée et ses communes membres ont décidé de
subordonner tout ou partie de la compétence relative & la création, a 'aménagement et & 'entretien
de 1a voirie a la définition d’un intérét communautaire.

Perpignan Méditerrangée Métropole a approuvé ce dispositif par dalibération 2022/09/160 du
12 septembre 2022. La commune de Toulouges a approuvé ce dispositif dans le cadre de ia
dalibération 2022/10/06 du conseil municipal du 17 octobre 2023.

Par la suile Perpignan Méditerranée Métropole Communauté Urbaine a approuvé par délibération
2023M11/289 du 27 novembre 2023, la modification de la définition de lintérét communautaire
concemant les voiries définies d'intérét communautaire et reprend pour chaque commune le détail de
ses voiries classées comme telles.

Dans le cadre de ce partage de compsatence, il convient & présent de procéder aux transferts des
actifs concernés par cette redéfinition de la compétence comme suit :

Pour les bhiens acquis ou les travaux réalisés par Perpignan Méditerranée Métropole
Communauté Urbaine au cours de la période 2016-2022,

Ces biens font fobjet dun PV de mise A disposition de Perpignan Méditerranée Métropoie
Communauté Urbaine vers la commune,

Ne sont pas mis a disposition les travaux réalisés sur des voiries définies d'intérét communautaire par
la délibération du 27/11/2023, Cette mise & disposition s'effectue pour notre commune a titre gratuit.
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Nicolas BARTHE précise que le procés-verbal de mise & disposition a ét¢ transmis par Perpignan
Méditerranée Métropole. |l figure en annexe de la présente déiibération accompagnée de ses
annexes.

Ce procés-verbal a été adopté par délibération du Conseil de Communauteé du 25 novembre 2024,
Ceci étant exposé,

Vu le Code général des collectivités territoriales et notamment ses articles L1321-1 et suivants du
CGCT,

Vu la délibération 2015/09/123 du 21 septembre 2015 définissant les statuts de Perpignan
Méditerranée Métropole Communauté Urbaine qui porte sur la totalité de la voitie sur Fensemble de
son territoire 4 compter du 19 janvier 2016 ;

Vu Parrété préfectoral du 24 décembre 2015, portant création de la Communauté Urbaine Perpignan
Méditerranée par transformation de la Communauté d'’Agglomération Perpignan Méditerranee ;

Vu l'anrété préfectoral du 26 octobre 2016 portant modification de la dénomination en Perpignan
Méditerranée Métropole Communauté Urbaine ;

Vu Ia loi 2022-217 du 21 février 2022 relative a la différenciation, la décentralisation, la déconcentration
et portant diverses mesures de simplification de I'action publique locale, et notamment son article 18 ;

Vu ia délibération 2022/09/160 du 12 septembre 2022 du Consell de Communauté de Perpignan
Méditerranée Métropole relative & la subordination de fout ou partie de la compétence relative a la
création, & Faménagement et a Pentretien de la voirie & la définition d'un intérét communautaire ;

Vu Ja délibération 2022/10/06 en date du 17 octobra 2022 du conseil municipal de la commune de
Toulouges relative a la subordination de tout ou partie de la compétence relative & la création, &
laménagement et a Pentretien de la volirie & la définition d'un interét communautaire ;

Yu la délibération 2023/11/269 du 27 novembre 2023, approuvant la modification de la définition de
Pintérét communautaire concernant les voiries définies d'intérét communautaire et reprenant pour
chaque commune le détail de ses voiries définies d'intérét communautaire ;

CONSIDERANT qu'en application de I'articie L1321-1, des deux premiers alinéas de 'article L1321-2
et aux articles L1321-3, L1321-4, L. 1321-5 du Code général des collectivités tetritoriales, la mise a
disposition constitue le régime de droit commun applicable aux transferts de biens et aquipements
nécessaires a lexercice d'une compétence transférée, dans le cadre de Iintercommunalite.

CONSIDERANT qu'aux termes de l'article L1321-2 du Code général des collectivités territoriales, la
remise des biens a lieu & titre gratuit et ne donne lieu au paiement d’aucune indemnité ou taxe, ni
d'aucun droit, salaire ou honoraires |

CONSIDERANT que la commune :

- est substituée de plein droit 2 Perpignan Méditerranée Métropole Communauté Urbaine dans
toutes ses délibérations et dans ses actes relatifs & ia compétence transférée. Les contrats
relatifs & ces biens sont exécutés dans leurs conditions antérieures jusqu’a leur echéance,
sauf accord contraire des parties. La substitution de personne morale aux éventuels contrats
conclus par Perpignan Méditerranée Communauté Urbaine n'entraine aucun droit a résiliation
ou a indemnisation par le co-contractant.

C'est Perpignan Méditerranée Mstropole Communauté Urbaine qui doit informer ceux-ct de ta
substitution.
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Il est demandé au conseil municipal :

- D’approuver le principe et la tenaur du procés —verbal et de ses annaxes, constatant 1a mise
a disposition gratuite au profit de la commune de Toulouges par Perpignan Méditerranée
Métropole des biens de son domaine public routier et leurs dépendances et les ouvrages d’art
attenants.

- Dfautoriser la signature du procds-verbal précité et de ses annexes avec Perpignan
Mediterranée Métropole Communauté Urbaine ;

- Dfautoriser Monsieur le trésorier de la commune & procéder aux écritures comptables
nécessaires 2 la mise en ceuvre de cette délibdration, concomitamment avec Monsieur le
trésorier de Perpignan Méditerranée Métropele Communauté Urbaine ;

- D’autoriser Monsieur le maire A signer tout acte utils.

Vote pour a Funanimité.

4 ~ Répartition des Redevances d’Occupation du Domaine Public et d'occupation provisoire
du domaine public par les ouvrages des réseaux de distribution d'électricité entre voiries
communales &t volries d’intérét communautaires

Le maire expose :

Vu la délibsration 2022/09/160 en date du 12 septembre 2022 de Perpignan Méditerranée Métropole
Communauté Urbaine qui décide de subordeonner tout ou partie de la compétence relative a la
création, Faménagement et I'entretien de la voirie & la définition de son intérét communautaire ;

Vu la délibération 2022/11/242 portant modification de [intérét communautaire de Perpignan
Méditerranée Métropole Communauté Urbaine ;

Vu le décret n°2002-409 du 26 mars 2002 portant modification des redevances pour occupation du
domaina public par les ouvrages des réseaux publics de fransport et de distribution d’électricité.

Vu le décret 2023-797 du 18 ac(t 2023 qui modifie la réglementation en cours sur la redevance
d'occupation provigoire du domaine public par les chantiers de travaux sur des ouvrages du réseau
public de distribution d'électricité ;

Vu les articles R2333-105 et R, 2333-105-2 du code générat des collectivités territoriales ;

Vu [a délibération 2024/10/04 du conseil municipal en date du 14 octobre 2024, évoquant les
évolutions et le calcul des RODP et RODP provisoire ;

Considérant que la Redevance d’occupation du domaine public et la Redevance d’occupation
provisoire du domaine publfic doivent désormais étre évaluées selon la réalité d'implantation des
réseaux de distribution électrique en application de l'article. R, 2333-106 du Décret 2002-409 du 26
mars 2002 ;

Monsieur le maire propose au conseil d'appliguer la régiementation en vigueur pour le calcul et la
revalorisation de la Redevance d’occupation du domaine public et de la Redevance d'occupation
provisoire du domaine public en tenant compte de la répartition entre voiries communales et voiries
communautaires, soit 83% pour les voiries communales et 17% pour les voiries d'intérat
communautaire.

Frangois TIXADOR : « Au mois d’octobre, fe conseil municipal avait voté les différentes RODP, compte
fenu que la voirie avait &té rétrocedée, la commune avaif décidé d’encaisser. Cependant, courant du
mois de novembre, Perpignan Méditerranée Métropole a fransmis la part qui reféve de Fintérét
communautaire, ainsi les opérateurs souhaitent que la commune affiche la cié de répartition. »
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Vote pour & Funanimite,

5 — Perpignan Méditerranée Métropole — Approbation de la convention fixant les modalités de
mise a disposition d’agenis de PMM auprés de la commune de Toulouges

Nicolas BARTHE rappelie que par délibération 2022/10/06 en date du 17 actobre 2022, 'assemblée
municipate a décidé, & Funanimité, de subordonner tout ou partie de la compétence relative a la
création, & 'aménagement et & Pentretien de la voirie de la définition de son intérét communautaire.

Au 19 janvier 2023, devait avair lieu la fin du fonctionnement du Péle Territorial Grand Ouest at le
retour de la compétence « voirie » aux communes. Ce transfert de compétence devait entrainer 1a
réintégration au sein des services technigues de la commune de six agents de Perpignan
Méditerranée Métropole, affectés sur le service de la voirie,

Cependant, lors de réunion de la CLECT de Perpignan Mediterranée Métropole en date du
5 décembre 2022, les communes ne s'étaient pas entendues unanimement sur les clauses de
répartition de cette compétence.

Aussi, afin d'assurer la continuité du service public de la voirie, et dans l'attente d'un accord sur la
rédaction de la convention de répartition, le conseil municipal avait approuvé et validé la signature
d'une convention de mise & disposition pour les 6 agents (équivalents temps plein) du service voirie,
pour l'année 2023,

Le transfert définitif et contractuel des agents n'ayant toujours pas &té réalisé, et face a I'absence
d’accord entre PMMCU et les communes, Monsisur ke maire propose au conseil municipal d'approuver
la convention fixant les modalités de mise 2 disposition des agents du service voirie de PMMCU aupres
de la commune pour Tannée 2025 et de Pautoriser A la signer, la précédente (année 2024), arrivant a
échéance au 31 décembre 2024,

Vote pour a [unanimité.
V! SECURITE

1 —~ Approbation du renouvellement de la convention de coordination entre la Police Municipale
de Toulouges et les forces de sécurité de I'Etat

Monsieur le maire rappelie aux élus que par délibération 2021/11/15, le conseil municipal, dans sa
séance du 29 novembre 2021 a approuvé le renouvsllement de la convention de coordination entre la
palice municipale de Toulouges et les forces de sécurité de I'Etat. Ce renouvellement a eu lieu 4
compter du 26 décembre 2021, pour une durée de 3 ans.

i rappelle également qu'aprés avis du procureur de la République prés le tribunal judiciaire de
Perpignan, ainsi que sur la base d'un diagnostic local de sécurité de la ville établi conjointement par
la police municipale de Toulouges et la brigade territoriale de gendarmerie de Le Soler, il a éié convenu
que la police municipale et les forces de sécurité de I'Etat ont vocation, dans le respact de leurs
compétences respectives, 3 intervenir sur la totalité du territoire de la ville.

Monsieur le maire précise que la présente convention établie conformément aux dispositions de
Particle L.512-4 a L. 512-7 du code de la sécurité intérieure, précise la nature et les lieux des
interventions des agents de police municipale. Elle détermine les modalités selon lesquelles ces
interventions sont coordonnées avec celles des forces de sécuwrité de TEtat, représentées par la
brigade territoriale autonome de gendarmerie de Le Soler, territorialement compétente.
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Nicolas BARTHE : « Je profite de ce conseil municipal pour vous indiquer que nous avons recu lors
de notre réunion trimestrielle, avec les élus de la commission sécurité, le Major, afin de faire I'état des
lisux de la sécurité, des chiffres de notre commune. Au regard du national, nos chiffres ne sont pas
frop mal.

Nous en avons profité pour évoquer le cas des marginaux devant fe Carrefour Markef, nous avons
également faif un point sur la Brigade intercommunale avec fa commune de Le Soler,

1l sagit d’une mise au point que 'on faif tous les trimesires avec la Gendarmerie, sur lo fien que 'on a
avec eux, sur feurs actions sur Toulouges, sur les points a améliorer. Nous leur avans demandé d’éire
davantage présents sur la commune le week-end, une présence un peu pius renforcée, ce qui a &té
pris en compte par les gendarmes et le Major GUISSET. »

Eric BOSQUE : « Le week-end, la gendarmerie dont dépend Toulouges, n'est pas toujours celle du
Soler. »

Nicclas BARTHE : « Effectivement, tu as raison, cela peut éire Miflas, Saint Cyprien.. Quand elle est
proche ¢’est pratique, mais méme si slie est loin, les gendarmes passent ; mais moins.

Justement cela me permet de rebondir sur la présence de nos agents. Sachez que durant tout fe mois
de décembre, nos agents de police municipale vont étre présents de 7h du matin & 23h le solr,
presence constante. »

Vote pour 4 I'unanimité.
Vi RESSOQURCES HUMAINES
1 - Mise en place du télétravail

Monsieur le maire expose que conformeément a la réglementation en vigueur, le télétravail est un mode
d'organisation du travail dont 'objectif est de mieux articuler vie personnelle et vie professionnelle.

Le décret n°2016-151 du_11 fevrier 2016 détermine ses conditions d'exercice : quotité des fonctions
pouvant étre exercées sous la forme du télétravail, nécessité d'une demande de 'agent, mentions que
doit comporter ['acte d'autorisation.

Sont exclues du champ d'application dudit décret les autres formes de travail 3 distance (travail
nomade, travail en réseau...).

Le téletravail désigne toute forme d'organisation du travail dans laquelle les fonctions qui auraient pu
étre exercees par un agent dans les locaux ol il est affecté sont réalisées hors de ces locaux en
utilisant les technologies de l'infarmation et de la communication,

L'autorisation de télétravail est délivrée pour un recours régulier ou ponctuel au télétravail. Elle peut
prévoir l'attribution de jours de télétravail fixes au cours de la semaine ou du mois ainsi gue I'atiribution
d'un volume de jours ficttants de télatravail par semaine, par mois ou par an dont Fagent peut
demander |'utilisation & I'autorité responsable de la gestion de ses congés.

Un agent peut, au titre d'une méme autorisation, meftre en ceuvre ces différentes modaiités de
télétravail,

La guotité des fonctions pouvant étre exercées sous la forme du télétravail ne peut étre supérieure A
trois jours par semaine ou & 12 jours par mois, Le temps de présence sur le lieu d'affectation ne peut
étre inférieur & deux jours par semaine cu & 8 jours par mois.

Par dérogation, les fonctions pourront étre exercées sous la forme de télétravail plus de 3 jours par
semaine dans les cas suivants :



- pour une durée de six mois maximum, & la demande des agents dont 'élat de santé, le
handicap ou 'état de grossesse le justifient of aprés avis du service de médecine préventive ou du
médecin du travail ; cette dérogation est renouvelable, aprés avis du setvice de médecine
préventive ou du médecin du travaif ;

- lorsqu'une autorisation lemporaire de iélétravail a été demandée ef accordée en raison dune
situation exceptionnelfe periurbant I'accés au service ou le travail sur site.

Les agents exercant leurs fonctions en télétravail bénéficient des mémes droits et obligations que les
agents exergant sur leur lieu d'affectation.

L'employeur prend en charge les colis découlant directement de l'exercice des fonctions en élétravail,
notamment fe colt des matériels, logiciels, abonnements, communications et outils ainsi que de la
maintenance de ceux-cl. L'employeur n'est pas tenu de prendre en charge le cot de [a focation d'un
espace destiné au télétravail,

Dans le cas ol la demande est formulée par un agent en situation de handicap, l'autorité territoriale
met en ceuvre sur le lieu de télétravail de l'agent les aménagements de poste nécessaires, sous
réserve que les charges consécutives 3 la mise en csuvre de ces mesures ne soient pas
disproportionnées, notamment compte tenu des aides qui peuvent compenser, en tout ou partie, les
dépenses engagées 3 ce titre par Femployeur.

Lorsqu'un agent demande ['utilisation des jours flottants de télétravail ou l'autorisation temporaire de
télétravail en raison d'une situation exceptionnelle, l'autorité territoriale peut autoriser f'utilisation de
fequipement informatique personnel de l"agent.

Aucun candidat & un emploi ne peut &tre incité 3 accepter un poste sous condition d'exercer en
télétravail, aucun emploi ne peut &tre réservé & un agent en télétravail,

Tout refus d'une demande initiale ou de renouvellement de télétravail ainsi que Pinterruption du
télétravail 4 lMinitiative de l'administration peut faire l'objet d'uns saisine de la CAP par le fonctionnaire
ou de la CCP par Fagent contractuel.

Article 1 : Activités éligibles au télétravail

Le télétravail est accordé de maniére ponctuelle ou régulidre an prenant en considération le bon
fonctionnement du service :
- Le télétravail régulier est prévu & 'année sur des cycles hebdomadaires de travail définis. Ii
est intégré a 'organisation du travail du service,
- Le télétravail ponctuel doit &tre envisagé comme une exception liée aux conditions particu-
lidres d’exercice du service.
L’agent produit une demande écrite et une réponse écrite lui est transmise. Celle-ci détaille notamment
Forganisation du service qui peut éire amené a identifier des semaines, des jours et le nombre de
semaines et de jours éligibles ou non au télétravail.
L e temps de travail effectué par 'agent est pris en compte pour décider de le placer en télétravail, en
effet un temps de présence effectif dans les locaux peut &tre requis par le service.
Le nombre d¢’agents requis en présentiel dans le service est aussi un élément déterminant pour
répondre & une damande de telétravail.

Les activités éligibles au télétravail sont par principe repérables sur 'organigramme hiérarchique de
la collectivité :
- Les niveaux hiérarchiques 2 a 7 (Direction générale, Direction de pdle, Direction de service,

Responsables de service et de structure) sont éligibles au télétravail régulier et ponctuel.
Les niveaux hiérarchiques 1 (référents, adjoints, chef d'équipe) sont éligibles au telétravail
ponctuel.

Les emplois non référencés sur un niveau hiérarchique comportant des missions administratives

identifiées sur leur emploi peuvent éire télés travaillées de maniére réguliére ou ponctuelie.
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En raison de nécessitd d’une relation de proximité avec le public, une présence physique surle terrain,
Futilisation de matériels et de logiciels ne pouvant faire Pobjet d'une utilisation & distance (notamment
pour des raisons de confidentialitd), fes autres emplois ne sont pas considérés comme éligibles au
télétravail.

L'inéligibilité de certaines activités au télétravail, si celles-ci ne constituent pas la totalité des activités
exercées par Pagent, ne s‘oppose pas a la possibilité pour Pagent d'aceéder au télétravail dés lors
qu'un volume suffisant d'activités télétravaillables peuvent étre identifiées et regroupées.

Article 2 : Lieux pour Pexercice du télétravail

Le télétravail a fieu au domicile de Pagent. Aucun autre ligu privé ne peut étre retenu pour exercer le
tététravail,
Un espace de travail partagé professionnel peut étre identifié au préalable comme lieu de télétravail.

L"acte individual (arrété pour les fonctionnaires ou avenant au contrat pour les agents contractuels)
précise le ou les lieux ot 'agent exerce ses fonctions en télétravail.

L'agent a I'obligation d’informer en amont Yadministration du ou des lieux prévus pour l'exercice du
télétravail,

Article_3 : Régles & respecter en matiére de sécurité des systémes d'information et de
protection des données

La mise en ceuvre du télétravail nécessite le respect de régles de sécurité en matiére informatique.

L'agent en situation de télétravail s'engage a utitiser le matériel informatique qui fui est confié dans la
respect das régles en vigueur en matiére de sécurité des systémes d'information.

Le télétravailleur doit se conformer a l'ensemble des régles en vigueur au sein de son service en
matiére de sécurite des systémes d'information et en particulier aux régles relatives 4 ia protection et
a la confidentialité des données et des dossiers en les rendant inaccessibles aux tiers.

Par ailleurs, le tdlétravailleur s'engage a respecter la confidentialité des informations obtenuass ou
recueillies dans le cadre de son travail et & ne pas les utiliser & des fins personnelies.

Les données a caractere personnel ne peuvent étre recusillies et traitées que pour un usage déterming
ot légitime, correspondant aux missions de la collectivité.

Lagent en telétravail ne rassemble ni ne diffuse de téléchargement illicite via Pinternet 4 'aide des
outils informatiques fournis par 'employeur. It s'engage a réserver 'usage des outils informatigues mis
a disposition par I'administration & un usage strictement profassionnel,

Article 4 : Régles a respecter en matiére de temps de travail, de sécurité et de protection de ia
santé

L'employeur est responsable de la protection de la santé et de la séourité professionnelies du
télétravailleur,

L'agent en {élétravail est soumis & la méme durée du travail que les agents au sein de la collectivite
ou de Fétablissement. La durée du travail respecte les garanties minimales prévues & {'article 3 du
décret n® 2000-815 du 25 aolt 2000.

L.a durée du travail dans la collectivité est autorisée en 35 heures ou en 37 heures.

L.es horaires de télétravail pour un agent a 35 heures sont obligatoirement de 08h00 & 12h00 et 14h00
a 17h00 du tendi au vendredi.
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Les horaires de télétravail pour un agent & 37 heures sont obligatoirement de 08h00 a 12h00 et 14h00
a 17h30 du lundi au jeudi et de 08h00 & 12h00 et 14h00 & 17h00 le vendredi.

Durant la pause méridienne, I'agent n'étant plus a la disposition de son employeur, il est autorisé a
quitter son lieu de télétravail.

Durant le temps de travail lagent est & la disposition de son employeur et doit se conformer a ses
directives sans pouvoir vaquer librement a des occupations personnelles. |l doit étre joignable par tout
moyen (webcam en visioconférence, courrel, téléphone) sur lintégralité de son temps de travail.

Par ailleurs, Pagent n'est pas autorisé & quitter son lieu de télétravail pendant ses heures de travail. Si
I'agent quitte son lieu de télétravail pendant ses heures de travall sans autorisation préalable de
Tautorité teritoriale, it pourra faire 'objet d’une procédure disciplinaire pour manquement au devoir
d’obéissance hiérarchique.

L agent pourra également se voir infliger une absence de service fait pour le temps passé en dehors
de son lieu de télétravail.

L'agent télétravailteur bénéficie de la méme couverture accident, maladie, décds et prevoyance que
les autres agents.

Les agents fravaillant & leur domicile sont couverts pour les accidents survenus a P'occasion de
Pexéoution des tAches confides par Femployeur. Tout accident intervenant en dehors du lieu de
télétravail pendant les haures normalement travaillées ne pourra donner lieu & une reconnaissance
dimputabilité au service. Le télétravailleur s'engage a déclarer tout accident survenu sur le lieu de
télétravail. La procédure classique de traitement des accidents du travail sera ensuite observée.

L'agent télétravailleur bénéficie de la médecine préventive dans les mémes conditions que l'ensemble
des agents.

Le poste du télstravailleur fait I'objet d’une évaluation des risques prefessicnnels au méme titre que
Fensemble des postes de travail du service. |l doit répondre aux régles de sécurite et permettre un
exercice optimal du fravail.

Les risques liés au poste en télétravail sont pris en compte dans le document unique d'évaiuation des
risques.

Article 5 ; Modalités d'accés des instifutions compétentes sur le lieu d'exercice du télétravail
afin de s'assurer de la bonne application des régies applicables en matiére d'hygiéne et de
sécurité

Les membres du comité peuvent réaliser une visite des locaux ou s'exerce le telétravail afin de
s'assurer de la bonne application des régles relatives a I'hygiéne et la sécurité, dans les limites du
respect de la vie privée, Ces visites concernent exclusivement lespace de travail dédié aux activités
professionnelles de l'agent et, le cas échéant, les installations techniques y afférentes.

Dans le cas ou l'agent exerce ses fonctions en télétravail & son domicile, ces visites sont
subordonnées a Finformation préalable de 'agent en télétravail en respectant un délai de prévenance
de 15 jours et & l'accord écrit de celui-ci.

Les missions du CST/F3SCT doivent donner lieu & un rapport présenté au comité.

Article 6 : Modalités de contrdle et de comptabilisation du temps de travail

L'agent doit remplir, périodiguement, des formulaires d'auto déclaration détaillant ses activités durant
fe télétravail.
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Une reunion hebdomadaire ou journalidre peut &tre mise en place par visio-conférence pour pointer
l'activité de Fagent sur les missions prévues durant le télétravail.

Article 7 : Modalités de prise en charge des coits découlant directement de I'exercice du
télétravail

Un ordinateur portable avec équipements externes (art R4542-7 du Code du Travail) est mis a |a
disposition des agents autorisés a exercer leurs fonctions en téldtravail.

En fonction des besoins, un téléphone portable peut &tre fourni en complément.

La collectivité fournit, installe et assure la maintenance de ces équipements.

L'agent n'est pas autorisé a utiliser un ordinateur personnel pour fes missions prévues en télétravail.
Lorsque le télétravail a lieu au domicile de l'agent, ce dernier assure la mise en place des matériels et
leur connexion au réseau.

Afin de pouvoir bénéficier des opérations de support, d'entretien et de maintenance, il appartient au
téletravailleur de rapporter les matériels fournis, sauf en cas d'impossibilité de sa part.

A lissue de la durée d'autorisation d'exercice des fonctions en télétravail, l'agent restitue a
I'administration les matériels gui lui ont été confiés.

Article 8 : Modalités de versement d’une allocation forfaitaire de télétravail
Le varsement d’une allocation forfaitaire de télétravall, non obligatoire, n’est pas préwiie.

Article 9: Modalités de formation aux équipements et outils nécessaires a [exercice du
téletravail

Une charte du télétravail sera proposée aux agents.

Les agents qui doivent s’approprier un outil spécifique (applicatif ou autre) se verront proposer une
action de formation correspondante.

Article 10 : Modalités et durée de Fautorisafion d’exercer ses fonctions en télétravail

L'agent souhaitant exercer ses fonctions en téléfravail adresse une demande écrite & l'autorité
territoriale qui précise les modalités souhaitées de télétravail {télétravail réguiier ou ponctuel, jours
envisages, quotité hebdomadaire, mensuelte ou annuelle, lieu d'exercice des fonctions an télétravail).

Lorsque F'agent souhaite exercer le télétravail 4 son domicile il joint & sa demande :

- une attestation de conformité des installations aux spécifications techniques.

- une attestation de 'assurance auprés de laquelle i a souscrit son contrat d’assurance multirisques
habitation précisant qu'elle couvre I'exercice du télétravail au(x) lieu(x) défini(s) dans I'acte individusl.

AU vu de la nature des fonctions exercées et de I'intérét du service, le maire apprécie 'opportunité de
l'autorisation de télétravail. Une réponse écrite est donnée a [a demande de télétravail dans un délai
d'un mois maximuem & compter de la date de sa réception.

En cas de changement de fonctions, une nouvelle demande doit &tre présentde par I'intéressé.

Chaque autorisation fera Fobjet d’une période d’adaptation d’une durée maximum de 3 maois qui sera
précisée dans la réponse.

En dehors de la période d'adaptation, il peut &tre mis fin au téiétravail, a tout moment et par écrit, 2
Mnitiative du maire ou de l'agent, moyennant un délai de prévenance de deux mois.
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Dans le cas ou il est mis fin a lautorisation de télétravail a l'initiative du maire, le délai de prévenance
peut &tre réduit en cas de nécessité de service diment motivée. Pendant |a péricde d'adaptation, ce
délai est ramene a un mois.

Le refus opposé 4 une demande initiale ou de renouvellement de télétravall ainsi que linterruption du
1éldtravail a Finitiative de I'administration doivent étre précédés d'un entretien, motivés et peuvent faire
I'objet d'un avis de la commission administrative paritaire ou de la commission consultative paritaire a
i'initiative de Pagent.

Lors de la notification de I'autorisation, est remis & I'agent un document d’information sur sa situation
professionnelle précisant notamment les dispositifs de contrdle et de comptabilisation du temps de
travail prévus, ainsi que les matériels mis a sa disposition pour I'exercice des fonctions a distance.

De plus, il doit lui &tre communiqué un document faisant état des régles générales contenues dans fa
présente délibération, ainsi qu'un document Pinformant de ses droits et obligations en matiére de
temps de travail, d’hygiéne et de sécurité.

Les crédits correspondants sont inscrits au budget.

Monsieur le maire propose au conseil municipal de décider de la mise en place du télétravail au sein
des services communaux selon les conditions précitées au 1 janvier 2025,

Vate pour a Funanimité.,

2 — Modification de la daélibération instituant le Régime Indemnitaire tenant compte des
Fonctions de Sujétions, de 'Expertise et de 'Engagement Professionne! (RIFSEEP)

Monsieur le maire expose que conformément a la réglementation en vigueur et que

Consldérant qu'it convient de medifier le régime indemnitaire tenant compte des Fonctions, des
Sujétions, de 'Expertise et de FEngagement Professionnel (RIFSEEP) afin de maintenir le principe de
parité tel que prévu par article L714-4 et L714-5 du CGFP,

Considérant que ce régime indemnitaire se compase d’une part obligatoire, Findemnité de Fonctions,
de Sujétions et d'Expertise (IFSE) liée aux fonctions exercées par Fagent et d’une part facultative, le
Complément Indemnitaire Annuel (CIA}, non automatiquement reconductible d'une année sur l'autre
puisque lié & la maniére de servir de 'agent,

Considérant qu'il convient de définir le cadre général et le contenu de ce régime indemnitaire pour
chague cadre d'emplois,

Considérant qu'il convient de modifier les modalités de maintien de 'IFSE en référence au décret
susvisé et par censéquent Particle 2 de la délibération susvisée,

Considérant qu'il convient de modifier les modalités d'attribution et de versement du CIA et par
conséquent Parlicle 3 de la délibération susvisée,

Considérant que les auires articles de la délibération susvisée ne font I'objet d’aucune modification,

il est proposé & I'assemblée délibérante, de modifier comme suit la mise en ceuvre du RIFSEEP a
compter du 1¢ janvier 2025,

ART Modification del'artic

L'article 2 est modifié cornme suit ;



Modalités de maintien, retenue oul suppression de N'FSE :

L'autorité territoriale pourra au vu de la gravité de faits commis par un agent et de
dysfonclionnements engendrés sur la honne marche du setvice, réduire, suspendre ou supprimer la
part indemnitaire liée & I'indemnité de Fonctions, de Sujétions et d'Expertise.

L'IFSE est intégralement maintenue dans les cas suivants :
e les congés de maternité, paternité ou adoption,
les congés annuels, RTT et autorisations spéciales d'absence,
les absences dans le cadre de 1a formation continue,
les absences dans le cadre de 'exercice du droit syndical,
le congé pour Invalidité temporaire imputable au service (CITIS): accident de service,
accident de trajet et maladie professionnelie cu imputable au service les maladies
professionnelles diment constatées,
» les maladies professionnelies diiment constatées,
* Le service a temps partiel pour raison thérapeutique.

En cas de congé pour maladie ordinaire, 'IFSE est diminuée de 1/30®™e par jour d’absence a partir

du g#me jour d’absence.

lLes congés de maladie ordinaire avec mention d'une affection de longue durée ne sont pas

comptabilisés dans la perte des 1/30®mes, Néanmoins en cas de demi-traitement la perte du 1/308me
s'applique.

En cas de congé de longue maladie (CLM) ou de grave maladie (CGM) I'lFSE est maintenue & hauteur
de 33% la premiére année et de 60% les deuxiémes et troisiémes années.

En cas de congé de longue durée (CLD) I'[FSE est suspendue.
Le fonctionnaire placé en CLD a la suite d'une période de CLM rémunérée a plain traitement garde le
bénéfice de I''FSE versée durant le CLM.

L'article 3 est modifié comme suit :

CADRE GENERAL

I est instauré un Complément Indemnitaire Annuel (CIA) au profit des agents, tenant compte de
I'engagement et de la maniére de servir. Son versement est [aissé & ['appréciation de l'autorité
territoriale et fera l'objet d'un arrété individuel notifié 4 'agent.

CONDITIONS DE VERSEMENT :

Le CA fait I'objet d’'un versement annuel en deux parties. La premiére en juin et {a seconde en
novembre.
Ce complément n'est pas obligatoirement reconductible d'une année sur 'autre.

PRISE EN COMPTE DE L' ENGAGEMENT PROFESSIONNEL DES AGENTS ET DE LA MANIERE
DE SERVIR :

L'engagement professionnel et la maniére de servir des agents pris en compte pour 'attribution du
CIA sont appréciés au regard des critéres suivanis :



2024662

De l'atteinte de résultats individuels a la suite de la fixation d'objectifs
« De I'évaluation de la valeur professionnelie de Pagent au regard des critéres retenus, lors de
Pentratien professionnel
e De l'atteinte de résultats collectifs 4 ia suite d’'une action réalisée a plusieurs dans un service
a partir d'objectifs préalablement fixés
Ces critdres seront appréciés en fien avec Ventretien professionnel de 'année N ou de Fannée N-1

CONDITIONS D'ATTRIBUTION .

Le CIA pourra étre attribué aux agents relevant des cadres d'emplois énumérés ci-apres, dans la li-
mite des plafonds suivants, eu égard au groupe de fonctions dont ils relévent au titre de I'lFSE

. - Groupe de , . Plafonds annuels
Catégories Filiéres fonction Cadres d’emplois raglementaires
Toug cadres s
A Deta2 d'emploi dans |la 6380 €&ﬂ°§tﬁsegl[')éées sauf
Administrative commune '
Animation Tous cadres i
B Culturefle De1a2 | demploidansia | 2%V €|\t’1‘g“,efzg'§§5 sauf
Médico-Sociale commune '
Technique Tous cadres
C De1az d'emploi dans la 1260 £ toutes filieres
Cominunea
Appréciation des résultats de I'évaluation individuelle Coefficient de modulation
individue!
L'ensemble des critéres de fa valeur professionnelle et des 100 %
objectifs entre 75 et 100 %
Uensemble des critéres de la valeur professionnelle et des 75 %
objectifs entre 65 et 74 % ?
L'ensemble des critéres de 1a valaur professionnelie et des
objectifs entre 50 et 64 % 65 %
Lensemble des critéres de la valeur professionnelle et des
objectifs inférisur & 50 % 50 %

Modalités de maintien, retenue ou suppression du Cormplément Indemnitaire Annuei :

L autorité territoriale pourra au vu de la gravité de faits commis par un agent et de
dysfonctionnements engendrés sur la bonne marche du service, réduire la part indemnitaire liée au
Complément Indemnitaire Annuel de Tagent & 50%, indépendamment des résultats de l'évaluation
professionnelie.
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Le ClA ne pourra étre versé aux agents qui ont été absents lors de |a totalité de Pannée de référence
de ['évaluation en raison des congés suivants :

- Congé de Longue Maladie

- Congé de Longue Durée

- Congé de Grave Maladie

Une absence partielle pour un motif listé ci-dessus ou en congé de maladie ordinaire peut
neanmoins faire 'objet d'une attribution de CIA, le responsable évaluateur prendra en compte
limpact du congé et si I'agent, en dépit de ces congés, s'est investi dans son activité et a produit les
résultats escomptés.

Ne peuvent étre retenues dans 'appréciation de Fabsentéisme pour attribution du CIA les absences
suivanies :

- Les congés de maternité, paternité ou adoption,

- Les congés annuels, RTT et autorisations spéciales d'absence,

- Les absences dans le cadre de |la formation continue,

- Les absences dans le cadre de 'exercice du droit syndical,

- Les accidents de travail dGment constatés et ayant fait 'objet d'un rapport administratif établi

dans la journés,
- Les maladiss professionnelles diiment constatées.

Laurent LOPEZ : « La Chambre Régionale des Comptes, nous avait Imposé de supprimer une prime,
puisqu'it n'y avait pas les délibérations, et qui était versée deux fois par an. En accord avec les élus
du CST, nous avons décidé de l'intégrer dans ie CIA. »

Vote pour a Funanimite.
3 —Renouvellement du Complément Indemnitaire Annuel (CIA} 2025
Monsieur fe maire expose que conformément & :

ia delibération du conseil municipal 2021/10/05 du 25 octobre 2021 instaurant un régime indemnitaire
tenant compte des fonctions, des sujétions, de I'expertise et de lengagement professionnel
(RIFSEEP) & compter du 1¢ janvier 2022,

la delibération 2024/08/15 du 17/06/2024, approuvant {'arrét du versement du complément de
rémunération lors de la deuxiéme tranche du mois de novembre 2024, et lintégration des sommes, &
la prime votée du CIA pour 2025,

la delibération du conseil municipal 2024/12/20 du 9 décembre 2024, modifiant Ia délibération initiale
instituant le Régime Indemnitaire tenant compte des Fonctions, des Sujétions, de PExpertise et de
I'Engagement Professionnel (RIFSEEP) 4 compter du 1% janvier 2025,

Considérant que la reconduction du versement annuel n'est pas automatique et nécessite une
décision du conseil municipal,

Vu Pavis favorable unanime du Comité social territorial du 13 novembre 2024,

Pour rappel le ClA est versé pour tous les fonctionnaires titulaires sur la base d’un montant qui peut
étre modulé. Cette modulation peut aboutir & un versement compris entre 100% et 50% du montant
initial. Le versement s'effectue en deux fois : juin et novembre,

Le ClA n'est pas automatiquement versé et reconduit d'une année sur 'autre.

Le CIA peut &tre modulé, conformément a Particle 3 de la délibération susvisée, notamment par les
résultats de I'évaluation individuelle rappelés ci-dessous :
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Appréciation des résultats de I'évaluation individuelle Coefficient .d? modulation
Individuel

L'ensemble des critéres de la valeur professionnelle et des 100 %

objectifs entre 75 et 100 %
L'ensemble des critéres de la valeur professionnelle et des 75 o

objectifs entre 65 et 74 % o
L'ensemble des critéres de la valeur professionnelle et des 65 o

objectifs entre 50 et 64 % ¢
L'ensemble des critéres de la valeur professionnelle et des 50 %

objectifs inferieur & 50 % ?

Nicolas BARTHE : « Le versement du CIA n'est pas une obligation, if existe des communes qui ne
varsent pas de CiA & leurs agents. C'est un avantage de fa ville de Toulouges polr ses agenits. »

Laurent LOPEZ : « li y a des vifles plus grosses que Toulouges, qui attribuent des CIA moins élevés. »

Frangois TIXADOR ; « Cela a été aussi voté a Punanimité, en CST, les élus ont égafement souhaité
garantir une part, puisque nous avons intégré ie complément de rémunération, dans la patlie ClA,
intotichable. »

Vote pour a Funanimité.

4 — Police Municipale — Modification du régime indemnitaire — Suppression des primes ISFPM
et IAT et adoption du nouveau dispositif ISFE fixe et ISFE variable

Conformémant 4 la réglementation en vigueur, et avis favorable unanime du Comité social tertitorial
en date du 13 novembre 2024 relafif 4 la mise en place de 'indemnité spéciale de fonction st d’engs-
gement (ISFE),

Monsieur le Maire expose gue suite de la parution du décrat n® 2024-614 du 26 juin 2024, les fone-
tionnaires relevant de a filiére police municipale peuvent bénéficier d'un nouveau régime indemnitaire
en remplacement du régime indemnitaire actuel composé d'une indemnité spéciale mensuelle de
fonctions ({SMF) et de l'indsmnité d'administration et de technicité (IAT).

Ce nouveau régime repose ainsi sur la nouvelle indemnité spéciale de fonction et d'engagement
(ISFE), composée d’'une part fixe et d’'une part variable tenant compte ds I'sngagement professionnel
et de la maniére de servir appréciés selon des critéres définis par l'organe délibérant.

Mornsieur le maire propose au conseil municipal d'instituer lindemnité spéciale de fonction et
d'engagement des policiers municipaux, dans jes conditions suivantes :

1/ Les hénéficiaires

L'indemnité spéciale de fonction et d'engagement, composee d’'une part fixe et d'une part variable est
mise en place pour les cadres d'emplois suivants :

+ cadre d'emplois des chefs de service de police municipale,

+ cadre d'emplois des agents da police municipale,
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2/ La part fixe de Pindemnité spéciale de fonction et d’engagement

La part fixe de I'indemnité spéciale de fonction et d'engagement est déterminée en appliquant au
montant du traitement soumis & retenue pour pension un taux individuel fixé par 'organe délibérant
dans [a limite des taux suivants :

CADRES D’EMPLOIS TAUX INDIVIDUEL MAXIMUM VOTE PAR L'ASSEMBLEE DELIBE-
RANTE
Chefe de service de police municipale 32 % du traitement mensuel brut soumis & retenue
pour pension
Agents de police municipale 30 % du traitement mensuel brut soumis & retenue
pour pension

La pait fixe de l'indemnité spéciale de fonction et d'engagement est versée mensuellement.

3/ La part variable de I'indemnité spéciale de fonction et d’enaagement

La part variable de I'indemnité spéciale de fonction et d’engagement tient compte de I'engagement
professionnel et de la maniére de servir apprécias selon les critéres suivants :
e [e ['atteinte de résultats individuels suite 4 la fixation d'cbjectifs
¢ De I'évaluation de la valeur professionnelle de I'agent au regard des critéres retenus, lors de
Fentretien professionnel
s De I'atteinte de résultats collectifs suite 4 une action réalisée a plusieurs dans un service a
partir d'objectifs préalablement fixés
Ces critéres seront appréciés en lien avec I'entretien professionnel de I'année N ou de Fannée N-1.

L’organe délibérant détermine le plafond de la part variable de I'indemnité spéciale de fonction et
d’'engagement dans [a limite des montants suivants :

)
CADRES D'EMPLOIS MONTANT ANNUEL MAXIMUM VOTE PAR L'ASSEMBLEE DEL!
BERANTE
Chefs de service da police municipaie 7 000 euros
Agents de pelice municipale 5 000 euros

La part variable de lndemnité spéciale de fonction et d'engagement est versée dans les conditions
suivantes :
En anneée N+1 par un versement en juin et un second en novembre.

4f Les cas de maintien et de suspension de l'indemnité spéciale de fonction et d’engagement

S’agissant de l1a part fixe de I'ISFE :

L'autorité territoriale pourra au vu de la gravité de faits commis par un agent et de
dysfonctionnements engendrés sur la bonne marche du service, réduire, suspendre cu supprimer la
patt indemnitaire lige 2 Findemnité de Fonctions, de Sujétions et d'Experiss.

LISFE part fixe est intégralement maintenue dans les cas suivants :
¢ les congés de maternité, paterité ou adoption,
les congés annuels, RTT et autorisations spéciales d'absence,
les absences dans le cadre de la formation continue,
les absences dans le cadre de l'exercice du droit syndical,
le congé pour invalidité temporaire imputable au service (CITIS): accident de service,
accident de trajet el maladie professionnelle ou imputable au service les maladies
professionnelles diment constatées,
« le service a temps partiel pour raison thérapeutique.
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En cas de congé pour maladie ordinaire, I'|SFE part fixe est diminuée de 1/30%™ par jour d’absence

& partir du 8%me jour d’absence.
Les congés de maladie ordinaire avec mention d'une affection de longue durée ne sont pas
comptabilisés dans [a perte des 1/30%mes. Néanmoins en cas de demi-traitement Ja perte du 1/3¢8me

s’applique.

En cas de congé de longue maladie (CLM) ou de grave maladie (CGM) FIFSE part fixe est maintenue
a hauteur de 33% la premiére année et de 60% les deuxiémes et froisidmes années.

En cas de congé de longue durée (CLD) I'SFE part fixe est suspendue.
Le fonctionnaire placé en CLD 2 la suite d'une période de CLLM rémunérée a plein traitement garde le

bénéfice de I'FSE part fixe versée durant ie CLM.
&'agissant de la part variable de 'ISFE :

La part variable de I'ISFE pourra &tre attribuée aux agents en fonction de 'évaluation profession-
nelle :

. . iz . Coefficient de modulation
Appréciation des résultats de Pévaluation individueile Individuel
l’ensemble das critéres de la valeur professionnelle et des 100 %

objectifs entre 75 at 100 % °
L'ensemble des critéres de la valeur professionnelle et des 75 9
objectifs entre 65 et 74 % ’
L'ensemble des critéres de la valeur professionnelie et des 65
objectifs entre 50 et 64 % ¢
L'ensembie des critéres de la valeur professionnelle et des 50 %
objectifs inférieur 4 50 %

Lautorité territoriale pourra au vu de la gravité de faits commis par un agent et de
dysfonctionnements engendrés sur la bonne marche du service, réduire la part variable de INSFE de
ragent & 50%, indépendamment des résultats de F'évaluation professionnelle.

La part variable de I''SFE ne pourra étre versée aux agents gui ont été absents lors de |a totalité de
lannée de référence de I'évaluation en raison des congés suivants :

- Congé de Longue Maladie

- Congé de Longue Durée

- Congé de Grave Maladie

Une absence partielle pour un motif listé ci-dessus ou en congé de maladie ordinaire peut
néanmoins faire f'objet d'une atiribution de part variable d’I1SFE, le responsable évaluateur prendra
en compte Fimpact du cangeé et si I'agent, en dépit de ces conges, s'est investi dans son activité et a

produit les résulfats escomptés.
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Ne peuvent étre retenues dans 'appréciation de Pabsentéisme pour atiribution de la part variable de
I''SFE les absences suivantes :

- Les congés de matemité, paternité ou adoption,

- Les congés annuels, RTT et autorisations spéciales d'absence,

- Les absences dans Ie cadre de la formation continue,

- Les absences dans Is cadre de 'exercice du droit syndical,

- Les accidents de travail ddment constatés et ayant fait I'objet d’un rapport administratif établi
dans la journée,

- Les maladies professionnelies diiment constatées,

5/ Les régles de cumul / non cumit de I'indemnité spéciale de fonction et d’engagement

L'indemnité speciale de fonction et d'engagement est exclusive de toutes autres primes et indemnités
liées aux fonctions et 4 la maniére de servir a 'exception ;
e des indemnités horaires pour travaux supplémentaires (IHTS) attribuées dans les conditions
fixées par le décret n® 2002-60 du 14/01/2002,
s Des primes et indemnités compensant le travail de nuit, le dimanche ou les jours fariés ainsi
que les astreintes et le dépassement régulier du cycle de travail tel que défini par le décret n®
2001-623 du 12/0/2001 du 12 juiliet 2001,

6/ La clause de revalorisation

Les montants maxima (plafonds) ou taux maxima feront objet d'un ajustement automatique lorsque
les montants ou taux prévus dans ie décret n® 2024-614 du 26/06/2024 seront revalorisés.

7/ La date d’effet

Les dispositions de la présente délibération prendront effet au 01/01/2025.

Lattribution individuelle de cette prime fera ['objet d'un arrétd individus! de I'autorité tarritoriale.
Les credits correspondants seront prévus et inscrits au budget.

Frangois TIXADOR : « La Police Municipale n'était pas dans le decref du RIFSEEF jusqu’en juiilet
2024, »

Laurent LOPEZ: « If s'agit dune adaptation du RIFSEEP des agents, au niveau de la Police
Municipale. La Police Municipale n'apparaissait pas dans le décret inilial. Cela a ét6 présenié aux
agents de /a police municipale, qui étalent satisfaits, puisque 'on a transformé leurs anciennes primes
diverses et variées, avec ce houveau systeme. Aucun agent ne perd du pouvoir d'achat, ef c'ast cela
qui est important pour nous. »

Frangois TIXADOR : « Tous les principes qui ont éié appliqués aux agents de fa commune (la
notafion...} ont également 61é appliqués aux agenis de fa Police Municipale. »

VYote pour & 'unanimité.

5 — Création d’emplois temporaires et fixation de la rémunération des agents recenseurs -
Année 2025

D'une part, Monsisur le maire rappelie gue tous les recrutements des emplois contractuels proposes
s'effectuent, sauf référence contraire, par référence au 1¢ échelon des grades désignes,
correspendant 2 une rémunération sur 'indice brut 367 (indice majoré 366).
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Les prévisions recensées correspondent aux besoins émis par les services pour 'année 2025, et les
renouvellements de contrats par semestre gui ne peuvent étre conclus pour une année compléte.

- Contrat temporaire d'Accroisgsement Saisonnier d’Activité (ASA) sur le besoin de l'art
L332-23 1° du CGFP un accroissement saisonnier d'activité pour une durée maximale de
6 mois au cours d'une période de douze mois consécutifs.

- Contrat temporaire d’Accroissement Temporaire d'Activité (ATA) sur e besoin de Tart
L332-23 2° du CGFP — un accroissement temporaire d'aclivité pour une durée maximale
de douze mois au cours d'une périede de dix-huit mois conséaoutifs.

> Pole Aménagement du territoire / Aménagements urbains — Espaces verts
- 1 emploi d’Adjoint Technique pour ASA du 01/01/2025 au 30/06/2025 & 35/354me
- 1 emploi d'Adjoint Technique pour ATA du 01/07/2025 au 31/12/2025 & 35/35me

» Péole Culture / Communication
- 1 emploi &’ Adjoint Administratif — pour ATA du 23/12/2024 au 22/12/2025 &4 30/35&me

D'autre part, et concernant le recensement de la population, Monsieur le maire explique au conseil
que les agents sont recrutés pour effectuer le recensement sous la forme d'un contrat de vacataire.
Le recours & ce type de contrat nécessite donc un acte déterminé (le recensement), une absence de
continuité dans le temps (le temps de travail n'est pas défini dans le contrat), et la rémunération a
P'acte (en forction des bulletins individuels et de logements qui seront réunis par 'agent).

Les agents recenseurs seront désignés par arrété nominatif et disposeront d'une carte d'agent
recenseur fournie par I''NSEE et signée par l'autorité territoriale. lis hénéficieront d'une formation
spécifique et d’une reconnaissance de la tournée du district qui leur sera attribué,

Aucun frais de déplacement ne sera versé en complément de la rémunération prévue. Le nombre de
district étant fixé & 16 pour la commune, le nombre d’agents recenseurs vacataires est fixé a 16.

Le recensement s'effectue par questionnaire administré en face & face etfou par una information
distribuée dans les boites aux lettres, permettant de renseigner le gquestionnaire sur internet,

La durée de recensement est prévue du 15 janvier 2025 au 14 février 2025.

La réemunération des agents recenseurs ast détaillée de la maniére suivante :
- Forfait fournée de reconnaissance 120 €
- Deux demi-journées de formation 2 x 60 €
- Fiche logement 2,30 €
- Bultetin individuel 1,85 €

Vote pour & Funanimite.
Vit QUESTIONS DIVERSES

1 = Perpignan Méditerranée Métropole Communauté Urbaine — Approbation de la convention
de remboursement des charges d’'entretien des voiries d'intérét communautaire au titre de
Pannée 2024.

Laurent LOPEZ rappelle que la loi 3DS, a ouvert la possibilité pour Perpignan Méditerranée Métropole
Communauté Urbaine de déléguer & ses communes membres la gestion de tout ou partie des
équipements et services nécessaires a lentretien de la voirie d'intérét communautaire. Cette
possibilité est prévue a larticle L.5215-27 du Code général des collectivités territoriales. La
compétence déléguée est exercés au nom et pour le compte de la Communauté urbaine.
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C'est dans ce cadre que les communas de Perpignan Méditerranée Métropole Communauté Urbaine,
2 l'exception de celles n'ayant pas définies de voiries d'intérét communautaire, ont fait le choix
d'assurer 'entretien courant des VIC de [eur territoire communal.

Aussi, en 2024, |'entretien de la voirie d'intérét communautaire a été réalisé par les communes
membres sur leur territoire dans les mémes conditions que précédemment afin d'assurer la continuité
de service.

L'objet de la présente convention est de dédommager la commune du surcolt financier que cette
suractivité a representé. Elle prévoit les modalités de remboursement de la commune pour Fentretien
effectus sur les voies d'intérét communautaire durant 'exercice 2024,

Laurent LOPEZ propose au consei]l municipal d’approuver cette convention dont le rembotursement
des charges d'entretien des voiries d'intérét communautaire sur Pannée 2024 s’éléve 4 56 686 €,

Vote pour a l'unardmité.
L'ordre du jour est épuisé.

Monsieur le Maire prend la parole : « Je souhaife abonder le point des questions diverses avec des
remarciements, et je panse que Stéphanie GOMEZ appuiera mes propos. Nous avons regu la Caisse
d’Allocations Famiifales, dans le cadre de la C.7.G. »

Stéphanie GOMEZ : « La C.T.GG sst la Convention Terriforiale Globale. If s’agif d'une convention mise
en place avec la Caisse d'Allocations Familiales et qui délimite toutes les actions mendes par fa Ville,
af gqui conduit & une subvention de la CAF. Lors de la présentation, if nous a fallu défailler foutes les
actions menées par la Ville : le périscolaire, les A.L.S.H, la petite enfance, les services sociaux.
Enormément de domaines sont concernés.

Nous avons regu fa CAF mercredi dernier, ef nous leur avons présentd, grice aux services
munfcipaux, fe bilan. Tous les services ont ifravaillé conjoinfement, main dans fa main, ef c'est
Justement cela qui s'est vu. La CAF était exirémement satisfaffe ef impressionnée du travail réalisé. I
s'agissait d'un point élape, puisqu'il reste encore un an sur cette convention. Nous allons pouvair
travaiflar sur la suivante. Nous remercions chaleureusement les services municipatix, car c'est un
anorme travail qui a été fourni, et apparemment toufes les communes ne fournissent pas un document
et un travail de cefte gualitd.

L es services ont été félicités par Monsieur le Maire, Monsieur fe Directeur Général, ef également par
nous fous et aussi par las services de la CAF, »

Nicolas BARTHE : « La CTG ¢'ast un plan et aussi 'expression de la politique communale sur la pefite
enfance, Fenfance, la jeunesse e! 'action sociale (parentalité, logement, soutien aux personnes les
plus fragiles.. ). Une fois gue nous avons daiimité et organisé ceife politique, nous avons Faide de fa
CAF qui va venir abonder et accompagner Ia ville pour gu’slfe puisse mettre en place cetfe politique.
La ville via les services de 'enfance, Ia pefite enfance, /a jeunesse, Paction sociale se mettent en lieh
pour mettre en place ce plan qui est validé et abondé par ia CAF. La ou Fon peutf 8tre tous fiers of
remercier les services de ia Vills, c’ast que Madame HERY, la Direcirice Générale Adjointe de la CAF,
qui représentait la CAF, a éié tras impressionnée par le fravaill réalisé par nos services. L'aide
financiere de fa CAF sur nos projets, avoisine snviron les 280 000.00 €, Sachez que 51% des habitants
de Toulouges bénéficient des aides de la CAF.

La Caisse d'Allocations Familiales regarde de irés prés fe travaif réaliss,
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Je peux vous dire, que lorsque vous étes Maire ou élu, et que vous avez les représentantes de la CAF
qui sont impressionnées, vous étes un Maire heureux car I'action politique mise en place est basée,
comme cela a été dit en début de mandat, sur la jeunesse, la petite enfance, la famille, I'action sociale.
C'est le socle de notre action.

Je remercie les services pour leur travail.

C’est un cercle vertueux. Sila CAF peut s’appuyer sur un tel travail, ils vont pouvoir abonder avec des
aides. »

Stéphanie GOMEZ : « Tout a fait, ils nous ont encouragé a développer davantage de projets pour
encore prétendre a davantage d’aides. »

Serge CIVIL : « lls nous ont conseillé pour rénover des batiments. »

Nicolas BARTHE : « lls nous ont également conseillé sur 'encadrement du périscolaire. Nous avons
vu que nous avions des champs d‘action. Bravo également aux élus, vous accompagnez les setvices
de maniere qualitative. »

Serge CIVIL : « Vous indiquez que les colis sont presque terminés, il en reste une centaine. Une
équipe sera la demain matin. Nous comptons sur vous, samedi matin a parlir de 8h30 pour la
distribution. Vendredi matin, nous avons besoin de bras, des 9h, pour fransporter les colis. La
distribution a lieu toujours au méme endroit. »

Nicolas BARTHE : « Serge, au nom des élus, je tiens & te remercier parce que tu as piloté cette action
importante, elle permet d’amener un peu de réconfort et de bonheur a nos ainés, et également de
remercier nos agents, car il y a aussi les colis pour les agents municipaux. C'est un gros travail que tu
as engagé déja cet été, pour calibrer ce colis. Ce colis est constitué avec des produits réalisés et
fournis par les commergants de Toulouges, a part...le chocolal. »

Serge CIVIL : « Nous pouvons peut-étre rappeler la composition. Il y a une bouteille de Tuilé de chez
Vézian, une bouteille de jus de fruit de chez Ausseil, une terrine de chez Vila, une tablette de chocolat
de chez Cémoi, 4 papillotes et 2 malakoffs... et la carte de veeux de Monsieur le Maire. »

Nicolas BARTHE : « Merci a tous, élus, membres du conseil d’administration du CCAS. »

Fin de séance 20h30

. Le Maire, Le Secrétaire de séance,

Jean-Charles FESQUET
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